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LEI N° 1.574/2007
CAMARA {PAL DE 11ANE,
M
P U BL1 C -3 D
fambs, 2 de_ : Drispde sobre a rgesiruturacao do
. Consetho Municipal de
Mor n&snoENTE Assisténcia Social de itambe-PE.
' e de seu respectivp Fundo, revoga
a el n°. 1.373/%7. e da ouiras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Itambé, Estado de [Pernambuco,
FACO SABER que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Capitulo T
Dos Objetivos

Art. 1° - Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia Social de(Itambé - CMAS,
orgio deliberativo, de carater permanente em &mbito municipal, vinculado & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em atendimento as disposicdes da Lei Federal n°. 8.742,

de 07 de dezembro de 1993, que passa a ser regido pela presente lei.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - definir as prioridades da politica de assisténcia social;’
Il - estabelecer as diretrizes para a elaboracdo € aprovagdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

111 - aprovar a politica municipal de assisténcia social;
IV - formular estratégias de controle para execugdo no ambito municipal da politica de
assisténcia socigl;
V - propor critérios para a programagao financeira e orgamentaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, fiscalizando a movimentaco e a aplicagdo dos recursos;
VI - acompanhar_; avaliar e fiscalizar a politica de assisténcia social prestada 2 populagdo
por entidades publicas e privadas, no Municipio de Itambé; '
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VII - estabelecer e aprovar critérios para celebragdo de contratos ou ¢onvénios entre o
Poder Piblico Municipal e entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social;
VIII - apreciar previamente os contratos e convénios mencionados no inciso anterior,

IX - aprovar critérios de qualidade para aferigio qualitativa dos servigos de assisténcia
social publicos e privados, em dmbito municipal;
X - analisar e emitir parecer favoravel ou nio referente i aprovagdo do Demonstrativo
Fisico Financeiro, anual, executado pela Secretaria Municipal de assisténcia Social;

XI - elaborar e aprovar seu Regimento Interno; ]
XII - zelar pelo funcionamento efetivo do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS. de
forma descentralizado e participativo;
XIII - convocar ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, a Conferéndia Municipal de
Assisténcia Social, com a atribuigio de avaliar a situacdo da assisténcial social, e propor
direirizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de Assisténcia Sociaf - SUAS, ou a
qualquer tempo, convocé-la extraordinariamente, havendo motivo relevante, por
deliberagio da maioria absoluta dos membros do Conselho;
XIV - acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos, destinados a assisténcia social,
avaliando os ganhos sociais € o desempenho dos programas aprovados € implementados,
em detrimento da proposta do SUAS;
XV - elaborar e aprovar critérios de concessiio e valor dos beneficios eventuais, nos termos
do artigo 22 da Lei Federal n°. 8.742, de 07de dezembro de 1993, assim como, da Lei
municipal n°. 1.515 de 11 de abril de 2005;

XVI - aprovar o valor dos beneficios mencionados no inciso anterior.

Capitulo 1T

Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 3° - O CMAS sera constituido por 08 (oito) Conselheiros Titulares, e seus respectivos

Suplentes, representantes do governo Municipal e da Sociedade Civil, a sab= T:

I - Representantes do Governo Municipai: /\
a) um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; ;/\ } !

-b} um representante da Secretaria Municipal de Educagio,
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¢) um representante da Secretaria Municipal de Finangas;

¢) um representante da Secretaria Municipal de Saude.

11 - Representantes da Sociedade Civil:
a) um representante das entidades que prestam assisténcia social a infanci
b) um representante das entidades que se dedicam a0 trabalho com a fami
¢) um representante das entidades de prestadores de servigos, sem
organizagdes ndo governamentais — Movimentos populares;
d) um representante de movimentos populares organizados DO Meio vy

como, trabalhadores do Servigo Social.

§ 1° - Os Conselheiros especificados no inciso 11, do art. 3°, e seus sup
indicados por entidades legalmente constituidas e em regular funcid

escolhidos em Assembléias convocadas especificamente para esse fim.

W AM Bg

a e juventude;
lia;

fins lucrativos —

bano e rural, bem

entes, deverdo ser

namento, e serdo

§ 2° - Nio se aplicam as disposi¢Bes do Paragrafo anterior, quando a indicagdo dos

Consetheiros e seus suplentes forem dos respectivos Conselhos de sva e

Art. 4° - Os Conselheiros Titulares e seus Suplentes, regularments

nomeados por ato do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros representantes da sociedade civil te

(dois) anos, permitida uma tnica recondugao.
Art. 5° - As atividades dos Conselheiros serdo regidas pelas seguintes dis

I - o Conselheiro exercera fungio de relevante interesse publico, ndo rem
II - cada Conselheiro tera direito a um tnico voto por matéria submeti
plenario;

11l - as decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolugdes.
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§ 1° - No caso de rentincia, impedimento ou auséncia, o Conselheiro Titular do CMAS seré

substituido pelo suplente, automaticamente, podendo este exercer os mesmos direitos e

deveres do Titular.

§ 2° - As entidades ou organizagdes serdo informadas das auséncias ndo
Conselheiros por elas indicados, a partir da segunda falta consecutiv

intercalada, mediante correspondéncia do Secretario Executivo do CMAS.
Art. 6° - O Conselheiro perdera o mandato quando indicado por entidade qu
I - estiver funcionando de forma irregular;

11 - deixar de exercer suas atividades no Municipio de Itambé,

I1I - sofrer penalidade administrativa por fato grave;

justificadas dos

a ou da quarta

IV - desviar ou utilizar indevidamente recursos financeiros recebidos de Orgdos

governamentais ou ndo governamentais,

V - deixar de prestar servigos na area de assisi€ncia social, desviando-se de sua finalidade

principal.

§ 1° - A perca de mandato seré deliberada por voto da maioria dos Conselheiros Titulares,

em procedimento iniciado mediante provocagdo dos integrantes do CMA

ampla defesa 4 entidade interessada.

§ 2° - A entidade que der causa a cassaco do mandato do Conselheiro por

podera indicar novo membro para o CMAS.

§ 3° - Sendo cassado o mandato do Conselheiro Titular, ndo se admitird

pelo Suplente, salvo se indicado por ouira entidade da sociedade civil.

Do Funcionamento

S, garantindo-se

ela indicado ndo

sua substitui¢do

|
Art. 7° - O CMAS elaborara seu Regimento Interno, tendo o Conselho a sggin'te estrutdiya:
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I - Diretoria Executiva:
a - Presidente;

b - Vice-Presidente;

¢ — Secretario;

d - Tesoureiro.

1T - Plenario.

§ 1° - A presidéncia do Conselho sera exercida por membro do referido Conselho escolhido

através de voto em assembléia extraordinaria.

§ 2° - As sessdes plenarias serfo realizadas ordinariamente a cada més, realizando-se
sessoes extraordinarias, guando convocadas pelo Presidente ou por tequerimento da

maioria dos seus membros.

Art. 8 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara apoi¢ administrativo
necessario ao funcionamento do CMAS por intermédio de uma Secretaria Executiva,

vinculada ao titular daquele Conselho.

Art. 9° - Para melhor desempenho de suas fungdes, o CMAS podéré buscar a colaborag@o

de pessoas fisicas ou juridicas de notdria especializagio na 4rea de assisiéngia social.

Paragrafo Unico - A institui¢fio formadora de recursos humanos para a assisténcia social ou
as entidades representativas de profissionais e/ou usuarios dos servigos de assisténcia social
poderdio ser colaboradoras do CMAS, mesmo quando tiverem indicado um de seus

Conselheiros.

Art. 10 - Poderdo ser instituidas Comissdes, permanentes ou temporarias, para estudo,

elaboracdo e realizagio de Projetos de interesse do CMAS, por deliberagdo|da Plenaria.
Art. 11 - As sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla divulgacao.
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Paragrafo Unico - As resolugdes do CMAS, os temas tratados pela plendria, ou por suas

comissdes, deverdo ser amplamente divulgados.

Capitulo TII

Do Fundo Municipal de Assisténcia Soctal

Art. 12 - Fica reestruturado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, para

captagio e aplicagdo de recursos e meios de financiamento das agdes na afea de assisténcia

social.
Art. 13 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

I - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social;
Il - dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lgi estabelecer no
transc(.)rrer de cada exercicio;
Il - doagBes, coniribuigdes, subvengles e transferéncias de entidddes nacionais e
internacionais, organizagdes SOVErNAMEniais ¢ DAO-SOVEINAMENials,
IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na|forma da lei;

V - as parcelas do produto de airecadagdo de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestagio de servigos € de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social receber por forca de lei €
convenios; -

V1 - recursos de convénios firmados com outras entidades;
VII - doagdes em espécies feitas diretamente ao FMAS;
VIII - receitas provenientes da alienaghio de bens moveis do Municipio, no ambito da
assisténcia social; .
1X - transferéncias de outros Fundos;

X - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
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§ 1° - Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo
depositados em instituigSes financeiras oficiais, em conia especial, sob g denominagdo -

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 2° - Observar-se-a na aplicagiio e utilizagdo de recursos provenient¢s do FMAS as

disposicdes da Lei n°. 8.666/93, e as alteragdes nela introduzidas.

Art. 14 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social terdo as seguintes

destinagdes:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de Assisténcia Social
desenvolvidos pelo 6rgdo da Administragdo Plblica Municipal responsavel pela execugdo
da Politica de Assisténcia Social ou 6rgdos e entidades conveniadas,
ii - pagamentos a pessoas juridicas de direito pubiico ou privado, por prestacao de servigos

na execugdo de programas e projetos especificos do setor de assisténcia social;

11l - aquisicio de materiais permanenies ou de consumo, bem como,
necessarios ao desenvolvimento dos programas de Assisténcia Social de
Administragao viunicipal,

IV-construcdio reforma ampliagio e aquisi¢io ou locagio de imoveis p

servicos de assisténcia social realizados pela Administragio Municipal,

Ouiros iNsumos

senvolvidos pela

ara prestagdo de

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,

administragao e controie das agdes de assisténcia social da Administragao Municipal;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeigoame

nto de recursos

humanos, destinados a servidores municipais e profissionais que atyem na area de

assisténcia social, realizados pela Administragio Municipal ou em parceria com outras

pessoas juridicas de direito pubiico ou privado com notoria atuagao na af
social;
VII - execugio das agdes de competéncia municipal definida no art. 15, da

Assisténcia Social;

»

Rua Josué de Castro, 84 - CEP 55.920-000 - Fone: 81-3635.
ltambé/PE - CNPJ 10.150.050/0001-09

ea de assisténcia

Lei Orgénica de

"~
-




PREFEITURA
WA

MBé’

- ITamBE =

o futuro em nossas maos

Art. 19 - O CMAS elaborara seu Regimento Interno, no prazo de 60 (sessen

instala¢o do Conselho.

Art. 20 - Fica criado, um cargo de provimento em comissdo de Secretario Executivo do

Conselho e do Fundo Municipal de Assisténcia Social, simbolo CC-2, que passa a integrar

o quadro de pessoal comissionado do Municipio de Itambé-PE.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 22 — Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente, a Lei n°,

de 1997.

ta) dias, apos a

1.373, de abril

Gabinete do Prefeito Municipal de Itambé, em 27 de setembro de2007.

\ ) Lk/’ q‘ ]
José Fre&e ico César Carraz)-ni

-Prefeito-
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