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CREDENCIAMENTO
003/2025

CONTRATANTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAMBE - PE

OBJETO

A presente licitacdo tem como objeto credenciar pessoas juridicas de direito
privado, preferencialmente sem fins lucrativos, interessadas em prestar
servicos de assisténcia a saude de baixa, média e alta complexidade, de
forma complementar, para atendimento da demanda do Fundo Municipal
de Saude do Municipio de Itambé-PE, conforme especificado no Termo de
Referéncia, Anexo |, deste Edital.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 10.741.188,90 (Dez milhfes setecentos e quarenta e um mil cento e
oitenta e oito reais e noventa centavos).

Periodo de recebimento da documentacdo: O prazo para o credenciamento
iniciar-se-a a partir da data de publicacdo deste instrumento no Diario Municipal
(AMUPE), em Jornal de Grande Circulacdo no estado de Pernambuco, como

também, no site oficial do municipio de Itambé -PE.

Entrega presencial: No horéario das 7h as 13h, de segunda a sexta-feira.

Endereco: Rua Josué de Castro, n° 84, Centro, Iltambé-PE.

Entrega eletrénica: e-mail: itambé@itambé.pe.gov.br
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAMBE
PROCESSO LICITATORIO N° 032/2025
CREDENCIAMENTO N° 003/2025

A Agente de Contratacdo junto com a equipe de licitacdo do Fundo Municipal de Saude de
Itambé, Estado de Pernambuco, constituida pela PORTARIA XXX/2025, por ordem da Gestora
do Fundo Municipal de Saude, torna publico para conhecimento de quantos possam interessar,
que fara realizar CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas de direito privado,
preferencialmente as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos (previséo do art. 199,
§1°da CF), interessadas em prestar servicos de assisténcia a salde de baixa, média e alta
complexidade, de forma complementar, a ser processado e julgado em conformidade com
alein®14.133/21, assim como aos normativos do Sistema Unico de Salde — SUS, segundo
condigdes estabelecidas no presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO e dos respectivos
ANEXOS, os quais o integram para todos os efeitos legais.

1. DO PRAZO E FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

1.1. Periodo de recebimento da documentac&o: O prazo para o credenciamento iniciar-
se-4 a partir da data de publicac@o deste instrumento no Diario Municipal (AMUPE), em Jornal
de Grande Circulagao no estado de Pernambuco, como também, no site oficial do municipio de
ITAMBE -PE.

1.2 O credenciamento ficara aberto por 12(doze) meses, contados desde a data de sua
publicacdo, onde qualquer interessado do ramo pertinente podera se credenciar para prestar 0s
servigos complementares de saude.

1.3. Os interessados em participar do presente credenciamento poderdo entregar a

documentacao diretamente ao setor de licitacdes e/ou através do endereco:

Entrega presencial: No horério das 7h as 13h, de segunda a sexta-feira.
Endereco: RUA JOSUE DE CASTRO, n° 84, CENTRO, ITAMBE-PE.

Entrega eletrénica: e-mail: itambé@itambé.pe.gov.br

1.4. A Agente de contratacdo junto com a equipe de licitacdo ndo se responsabiliza pelas
documentacdes ndo transmitidas ou ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo e de
transmissao de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impecam a transferéncia de dados e entrega de documentos.

1.5. A Agente de contratacao junto com a equipe de licitacdo podera analisar os documentos
assim que recebé-los ou o fara em até 05 (cinco) dias (teis, contados da data do recebimento.
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2. OBJETO

2.1. O presente processo tem por objeto CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas de
direito privado, preferencialmente as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos
(previsao do art. 199, 81° da CF), interessadas em prestar servigos de assisténcia a saude
de baixa, média e alta complexidade, de forma complementar, a ser processado e julgado
em conformidade com a Lei n® 14.133/21 e nos termos da legislacdo especifica e
pelos precos referencial do municipio na forma estabelecida no Conselho Municipal de
Saude da Resolucéo 011/2025 de 18 de dezembro de 2025 por este Edital e seus anexos.

3. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

3.1. O impacto financeiro mensal estimado é de R$ 895.099,08 (oitocentos e noventa e
cinco mil, noventa e nove reais e oito centavos). As despesas decorrentes deste
procedimento est&o incluidas no orgamento do Municipio de ITAMBE, para o presente exercicio,
na classificacdo abaixo:

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 122 0006 2006 0000 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
ORCAMENTARIA

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 0006 2043 0000 MANUTENGAO, APRIMORAMENTO E EXPANSAO DA REDE DE
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

3.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacéo sera feita mediante apostilamento no
inicio do exercicio financeiro.

4. -DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste CREDENCIAMENTO as PESSOAS JURIDICAS
PRESTADORAS DE SERVICOS DE SAUDE que atendam as condicbes especificadas neste
Edital e seus Anexos.

4.2. Nao poderéo participar deste CREDENCIAMENTO:

4.2.1. Empresa suspensa temporariamente de participar de licitacdo e impedida de contratar
com o 6rgao, nos termos do art. 137, 82°, I, da Lei n°® 14.133/2021, durante o prazo da sancdo
aplicada;

3.3 Empresa impedida de licitar e contratar com o Municipio de ITAMBE, nos termos do art.
7° da Lei n® 10.520/2002, durante o prazo da sancéo aplicada;

3.3.1 Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com toda a Administragcdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua
reabilitacao;

3.3.2 Sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais;
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3.3.3 Quaisquer interessadas enquadradas nas vedagodes previstas nos artigos. 14 da Lei n°
14.133/2021;

3.3.5 Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste credenciamento;

3.3.6 Pessoa juridica que tenha como sécio aquele a quem foi dirigida as penalidades dos
itens 3.2.1 a 3.2.3, durante o prazo que apontar a decisdo condenatoria;

3.3.7 Consoércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituigao.

3.3 O municipio ira priorizar a tentativa de contratacdo de entidades sem fins lucrativos, e
caso nao obtenha éxito ou ndao consiga o pleno atendimento das demandas, o municipio ira
realizar procedimento complementar com vistas a contratacao de empresa ou entidades com fins
lucrativos observando o art. 199 paragrafo 1° da Constituicdo Federal.

3.4 As empresas e/ou entidades filantrépicas e/ou sem fins lucrativos que atuem em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do postulante;

4. DO CADASTRO

4.1. O CADASTRO DE PRESTADORES DE SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE
sera mantido pela Secretaria Municipal de Salde de Itambé, com o acompanhamento
permanente das informac6es dos credenciados.

4.2. O CADASTRO DE PRESTADORES DE SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE
terd vigéncia por 12 (Doze) meses, contado da data da assinatura do Termo de Contrato.

4.2.1. Durante a vigéncia deste Edital de Credenciamento, incluindo-se as suas republicagdes,
o0 Fundo Municipal de Saude de Itambé, a seu critério, podera convocar, através de e-mail,
publicacdo no Diéario Oficial ou via e-mail, os credenciados para nova anélise de documentagéo.
Nessa ocasido serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencdo das condi¢des
apresentadas quando da pré-qualificagcdo do interessado.

4.2.2. Para revalidagéo, os credenciados deverdo reapresentar toda a documentacdo exigida
neste Edital, podendo ser revalidado por mais 12 (Doze) meses.

4.2.3. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacdo atualizada, o
credenciado ter4 até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la, pessoalmente no enderecgo
mencionado no item 1.3, via postal e/ou por e-mail.

5. DA HABILITACAO

5.1 Os conjuntos de documentos relativos a habilitagao, todos em plena validade, e as
propostas de solicitacdo de credenciamento dever@o ser entregues na forma identificada no
predmbulo deste edital.

5.2 Caso seja entregue por meio fisico, os documentos devem estar contidos em envelopes
fechados e lacrados, rubricados no fecho e identificados com o nome do licitante e contendo em
suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°. 01 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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PROCESSO N°. 032/2025
CREDENCIAMENTO N° 003/2025
(RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE)
CNPJ Ne°.

5.3 Caso seja entregue por meio eletrbnico, os documentos devem ser enviados
digitalizados em PDF, em pasta zipada para o endereco: pmilicitacao2024@gmail.com.

5.4 HABILITAGAO JURIDICA

5.4.1 Cédula de Identidade do representante legal da proponente;

5.4.2 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

5.4.3 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢c&o de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficar4 condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

5.4.4 No caso de sociedade empresaria ou empresaindividual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

5.4.5 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia,;
5.4.6 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
5.4.7 Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em
funcionamento no Pais;

5.4.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagéo respectiva.

5.4.9 Declaragdo de comprovagdo do cumprimento do disposto no art. 68, VI, da Lei n°
14.133/21, de acordo com modelo estabelecido no Anexo Il do Edital.

55 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

5.5.1 Prova de inscricao da proponente no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF,
com emissao, de no maximo, 90 (noventa) dias, indicando situagdo cadastral ativa;

5.5.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa
de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

5.5.3 Certiddo emitida pelo Tribunal de Contas da Unido de que ndo consta na relacdo de
responsaveis iniddneos para participar de licitacao;

5.5.4 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentagdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica Federal;
5.5.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao
de Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da
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licitante. Caso a licitante tenha filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar também a

CRF de Pernambuco;

5.5.6 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei

n°® 12.440/2011.

5.6 QUALIFICACAO TECNICA

5.6.1. Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade e fornecimento pertinente e
compativel com o objeto deste credenciamento fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, em papel timbrado para ambos contendo razdo social, endereco, telefone, CNPJ e
quantitativos executados, que comprovem, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) das
guantidades estimadas de servi¢os de saude de caracteristicas similares. (Exigivel para TODOS
os itens COM EXCECAOQ DOS ITENS 36 e 38).

5.6.2. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES atualizada no més
de apresentagao da documentagao de habilitagao da proponente, que tenha pelo menos 02 (dois
anos) de registro e com discriminagao de atendimento SUS positivo.

5.6.3. Indicacao da média de servigos realizados nos ultimos 06 (seis) meses;

5.6.4. Comprovagao de corpo profissional cadastrado no CNES ativo e comprovante de envio de
produgao no Sistema de Comunicagao de Informagao Hospitalar e Ambulatorial,

5.6.5. Registro Ativo da participante (pessoa juridica) junto ao Conselho de Medicina; (Exigivel
para todos os servigos médicos vinculados ao CRM).

5.7 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.7.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

5.7.2 Para licitantes com sede no Estado de Pernambuco, “Certiddo Negativa de Processos
Civeis (PJe)” para Pessoa Juridica, para Licitacédo, “Certiddo de Licitagdo”, em instancias de 1°
e 2° graus, que indique a inexisténcia de processos de faléncia ou concordata tramitando nos
sistemas do Processo Judicial Eletrdnico. Para os licitantes com sede em outros Estados,
havendo o PJE, deve ser apresentada documentagéo equivalente;

5.8 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

5.8.1. De que assume integralmente todas as taxas, tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais
bem como encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e comerciais incidentes direta ou
indiretamente na prestacdo do servico objeto do presente credenciamento (Modelo - Anexo 2
deste Edital);

5.8.2 De inexisténcia de fato impeditivo a habilitacdo (Modelo - Anexo 3 deste Edital);

5.8.3 De que sdcio ou diretor ndo ocupa cargo ou funcéo de chefia, assessoramento ou fungéo
de confianca, no Sistema Unico de Salide nos termos do § 4° do art. 26 da lei n°. 8.080/90
(Modelo - Anexo 4 deste Edital);

5.8.4. Declaracdo da pessoa juridica informando que possui capacidade instalada para os
servicos a serem ofertados, nos termos da Portaria n® 1.034, de 5 de maio de 2010 (Modelo -

——Anexcodesle Edital);
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5.8.5 Declaragdo de que segue as normas técnicas (Modelo - Anexo 6 deste Edital);

5.8.6 Declaracé@o de que aceita os precos previstos no Termo de Referéncia para pagamento
dos servicos realizados (Modelo - Anexo 7 deste Edital);

5.8.7 De que seus proprietarios / socios gerentes ndo tém parentesco com o Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretarios Municipais (Modelo - Anexo 8 deste Edital);

5.8.8 De que ndo contrata menores de 18 (dezoito) anos, ressalvadas as excec¢des legais, para
execucao dos servicos (Modelo - Anexo 9 deste Edital);

5.8.9. De que cumpriu as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especifica (Modelo -
Anexo 10 deste Edital);

5.8.10 De que nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art.
5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n° 14.133/2021 (Modelo -
Anexo 11 deste Edital);

5.8.11. Declaracao de que disp8e de sistema implantado de controle de prestacdo de servi¢os,
com emisséo de relatérios e prestacédo de contas junto a credenciante (Modelo - Anexo 12 deste
Edital).

5.9. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cOpia autenticada por Cartério de Notas ou c6pia acompanhada do original
para autenticacao pelo servidor da Administracéo ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.
5.10. No caso de autenticacdo por servidor da Administragdo, esta seré realizada em dias Uteis,
no periodo de Segunda a Sexta Feira, no horario das 08h e 13h.

5.11. Nao serd aceito qualquer protocolo de entrega ou de solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos relacionados neste Edital.

5.12. Constatada a falta ou irregularidade na documentagéo apresentada, sera comunicado por
escrito a proponente, que tera um prazo de 10 (dez) dias para regularizar as pendéncias. Caso
nao supridas as irregularidades no prazo estipulado, a proponente sera inabilitada, sem prejuizo
de, posteriormente, pleitear novo credenciamento, desde que sanadas as inconformidades que
ensejaram sua inabilitacéo.

5.13. As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados.

6. ANALISE DA DOCUMENTACAO

6.1. Recebida a documentagéo pelos meios disponibilizados no item 1.3 deste edital,
a Agente de contratagcdo junto com a equipe de licitacdo devera analisa-las em até 05
(cinco) dias uteis, contados da data do recebimento.

6.2. A fim de verificar se existe restricdo do interessado ao direito celebrar contratos
com a Administracdo Publica, serdo efetuadas consultas ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP) e/ou Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniéo.

6.3. A analise da documentagédo sera efetuada de acordo com os requisitos previstos
neste Edital, sendo considerado inabilitado o interessado que deixar de apresentar a
documentacao solicitada ou apresenta-la com vicios, defeitos ou inobservancia de
qualquer exigéncia legal.
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6.3.1. Caso existam participantes considerados inabilitados, a Agente

de contratacédo podera fixar aos participantes o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis

para apresentacédo de nova documentacdo ou documentacdo complementar.

6.3.2. A inabilitagdo de qualquer interessado ndo obsta a possibilidade
de reenvio de inscrigdo em momento posterior, desde que cumpridas as exigéncias
contidas neste edital.

6.4. Serdo credenciados os interessados que se encontrarem em situacdo regular,
constatada mediante o atendimento das exigéncias elencadas neste Edital, os quais irdo
compor o Cadastro de Prestadores de servicos para atuacao em realizacdo de servicos
complementares de salde, objeto deste Edital.

6.5. Tao logo concluida a analise da documentacdo recebida pela Agente de
contratacdo junto com a equipe de licitacdo e apés a realizagdo da vistoria técnica, sera
publicada listagem nominal no Diario Oficial do Municipio de Itambé, informando os
habilitados e inabilitados com as respectivas razfes da inabilitagédo, se for o caso.

7. REMUNERACAO E DISTRIBUICAO DA DEMANDA

7.1. A remuneracdo pelos servicos prestados sera feita mediante comprovacdo da
realizacéo dos servigos, pelo credenciado, de acordo com o cronograma de pagamento
da Secretaria Municipal de Saude e com base nos precos da Tabela aprovada pelo
Conselho Municipal de Saude, constante no item 04 do Termo de Referéncia.

7.2. Para efeito de processamento, liquidacdo e pagamento, o credenciado
apresentara fatura, relagdo dos servicos realizados com as respectivas autorizagdes,
nota fiscal de servicos e recibo.

7.3. Os precos estipulados para fins de credenciamento séo fixos.

7.4. Existindo mais de um credenciado, todos poderéo ser contratados, caso em que
a demanda sera distribuida de forma igualitaria entre estes, por meio de regulagdo, com
fundamento no art. 79, inciso | da Lei 14.133/2021, nos seguintes termos:

7.4.1. A convocacédo para contratacdo obedecera a ordem cronoldgica de
habilitacdo no credenciamento, mediante publicacdo do resultado, considerada
Ordem Classificatoria;

7.4.2. A distribuicdo da demanda entre os credenciados, obedecera a ordem
de classificacdo e capacidade declarada, conforme o nimero de atendimentos
gue declararem conseguir executar;

7.4.2.1. Se o numero de atendimentos declarado por um servigco
credenciado for menor do que o quociente encontrado na divisao igualitaria
da demanda a ser efetivamente contratada pelo nimero total de
estabelecimentos que com ele foram habilitados, a diferenca entre esse
resultado e aquele quantitativo sera redividida entre os demais prestadores,
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de forma proporcional.

7.4.3. Caso seja distribuida toda demanda entre os credenciados,
os novos credenciados, em ordem cronolégica durante a vigéncia deste Edital,
apenas serdo contratados na ocorréncia de nova necessidade apurada ou
descredenciamento que gere servi¢gos a serem atendidos.

7.4.4. O quantitativo estimado no Termo de Referéncia nao
obriga a administracdo a contratar na sua integralidade.

8. DO CREDENCIAMENTO, DO PRAZO E DA REPUBLICACAO

8.1. Serdo credenciados os prestadores de servicos complementares de
saude que atenderem as condicBes de habilitacdo e que estiverem aptos para
prestarem os servi¢os objeto do presente Edital.

8.2. Fica vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto do
credenciamento, ou sua cessao.

8.3. Este procedimento auxiliar de contratagdo permanecera aberto por 12
(doze) meses, de modo a permitir que futuros interessados, mediante a apresentacéo
da documentacdo exigida, possam participar do credenciamento, obedecidos os
critérios de necessidade do servigo e interesse publico.

8.4. O presente credenciamento podera ser republicado apés o prazo de 01
ano, a contar da assinatura do contrato, para a divulgagéo e possibilidade de novos
credenciados, como também, a revalidacdo dos credenciados existentes.

8.5. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacao
atualizada, o credenciado terd até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la
presencialmente e/ou via postal e/ou por e-mail.

8.6. O credenciado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
8.7. O credenciamento ndo podera ser prorrogado quando:

8.7.1. O credenciado tiver sido declarado inidéneo para contratar com a
Administracdo Publica e/ou suspenso e/ou impedido de licitar com o
Municipio de ltambé/Fundo Municipal de Saude de ltambg; e

8.7.2. O credenciado ndo mantiver, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacédo
exigidas quando do credenciamento;

9. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

9.1. Qualquer cidaddo ou proponente sao partes legitimas para impugnar o Edital de
credenciamento por irregularidade ou para pedir esclarecimentos, através do seguinte e-mail:

ail.com.
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9.2. As impugnag0es e os pedidos de esclarecimentos nédo paralisardo o tramite do processo

de credenciamento nem impedirdo a participagdo dos interessados até a decisdo definitiva
respectiva, salvo se a Administracdo, ao adotar eventuais medidas corretivas pertinentes,
entender pela suspenséo, revogacdo ou anulacdo do procedimento, nos termos do art. 137 da

Lei 14.133/21.

9.3. A Agente de contratacéo junto com a equipe de licitacao disponibilizara a resposta aos
pedidos de esclarecimentos por e-mail.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Do resultado da habilitacao e inabilitacao das proponentes, cabera recurso, no prazo de 03
(trés) dias uteis a contar da publicagdo no Diario Oficial do Municipio, ou da comunicacéo direta
aos interessados, conforme art. 165 da Lei n°. 14.133/2021.

10.2. Os recursos sao dirigidos a autoridade superior, por intermédio do Presidente da Agente
de contratacdo junto com a equipe de licitacdo, que podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 10 (dez) dias uteis.

10.3 Os recursos nado terdo efeito suspensivo, podendo a autoridade competente,
motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribui-los eficicia suspensiva.

10.4 Os recursos eventualmente interpostos deverdo ser apresentados & Comisséo nos dias de
expediente, no horario das 08h e 13h, de segunda a sexta-feira, no endereco indicado no
predmbulo deste CREDENCIAMENTO ou apresentados de forma eletrénica, por meio do e-mail:
pmilicitacao2024@gmail.com.

10.5 Os recursos ou requerimentos de certiddes deverdo ser apresentados pelo representante
legal da proponente, mandatario constituido ou pessoa expressamente credenciada pela
empresa.

11. DO CREDENCIAMENTO

11.1 Julgado apto ao Credenciamento, e havendo necessidade da Administra¢é@o, a Proponente
sera convocada para assinar o Contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar do recebimento
da comunicagéo, sob pena de decair do direito a Contratacéo, conforme art. 90 e paragrafos, da
Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo das san¢des previstas na referida Lei.

11.2 O Contratado sujeitar-se-a4 a fiscalizacdo da autoridade competente, encarregada do
acompanhamento e da execuc¢éo dos servigos credenciados.

11.3 A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo ndo eximir4d o Credenciado da total
responsabilidade pela ma prestacao dos servigos.

11.4 Quaisquer exigéncias da fiscalizacéo, inerentes ao objeto do presente Edital, deverao ser
prontamente atendidas pelo Credenciado, sem qualquer 6nus para a Administracao.

11.5 O Termo de Contrato subordina-se a minuta constante do Anexo 13 do Edital.

11.6 A Administracao se reserva ao direito de encaminhar o usudrio ao servi¢o, conforme a sua
necessidade e conveniéncia, ficando reconhecida a inexisténcia de exclusividade do
CONTRATADO.

11.7 O nimero de procedimentos contratados por credenciado pode ser reduzido ou alterado a
qualgquer momento, no interesse da Administracdo, sempre que houver a inclusdo de novos
credenciados ou o descredenciamento de alguns prestadores ou a ampliacdo da oferta dos
servigos na rede prépria.
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11.9 Havendo mais de um prestador credenciado com capacidade instalada que atenda ao limite
maximo do quantitativo e procedimentos e que cumpra todos 0s requisitos deste edital, sera
utilizado o Critério Cronologico, Visita Técnica para verificagdo de capacidade instalada e
Avaliagdo dos Relatérios de Execucéo.

12. DO PRECO

12.1. Os precos praticados a partir do presente processo de CREDENCIAMENTO terao como
base a Tabela de Referencial de Valores e nos termos da legislacdo especifica na forma
estabelecida no Conselho Municipal de Saude da Resolucao 011/2025 de 18 de dezembro de
2025 por este Edital e seus anexos.

13. DAS PENALIDADES RELATIVAS AO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

13.1 A recusa injustificada da empresa escolhida em assinar o Termo de Credenciamento,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela CREDENCIANTE,
caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-a a multa de 1% (um por
cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor total do Termo de Credenciamento, ao ressarcimento
por prejuizos ao erario, sem prejuizo das demais penalidades previstas legalmente.

14. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

14.1 A Administra¢@o poderd, a qualquer tempo, promover o DESCREDENCIAMENTO por
razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos apdés o
CREDENCIAMENTO, desde que importem em comprometimento da capacidade juridica,
técnica, fiscal ou da postura profissional do credenciado, ou, ainda, que venha a interferir no
padrdo ético e/ou operacional dos servicos contratados, sem que haja qualquer direito a
indenizacéo, compensacgéo ou reembolso ao CREDENCIADO, seja a que titulo for.

14.2. Seré verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracédo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para a pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em Lei e em outras normas especificas, em sendo o caso, art. 93
da Lei n® 8.213/91.

14.3. Fica assegurado ao CREDENCIADO o direito ao contraditorio e & ampla defesa.
15. DA VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

15.1 O termo de credenciamento vigorara por 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura em obediéncia aos créditos orcamentarios, podendo ser prorrogado, mediante Termo
Aditivo, nos termos do art. 107 da Lei n°. 14.133/21.

15.2. Qualquer alteragdo do Termo de Credenciamento somente sera admitida mediante
justificativa prévia, devidamente aprovada pela autoridade competente, e por meio de termo
aditivo préprio.

15.3 Sendo do interesse da CREDENCIANTE, o CREDENCIADO seré notificado para, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia do Termo, apresentar as
documentacdes de habilitagdo descritas no item 5 deste Edital, para a elaboracéo de aditivo de
prorrogacéo.
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 O instrumento de credenciamento obedecera as disposi¢cfes deste Edital e seus anexos,
as normas da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragées, as normas do Sistema Unico de Salde —
SUS, aos principios gerais da Administracdo Publica e, no que couber, a outras normas legais
gue se figurem aplicaveis.

16.2 O presente processo de credenciamento ndao tem prazo maximo de vigéncia e
permanecera continuamente aberto a novos interessados enquanto perdurar a necessidade da
Administracao, podendo ser revogado a qualquer tempo, por razbes de interesse publico,
decorrentes de fatos supervenientes, devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para
justificar sua revogacao.

16.2.1 A divulgacao do edital ficara disponivel e acessivel aos interessados na pagina eletrénica
da Prefeitura Municipal de ITAMBE, durante todo o prazo de validade do instrumento, devendo
anualmente ser atualizadas as dotac6es orcamentéarias e, se for o caso, as condi¢cdes de preco
ou quantitativos, com republicacdo do extrato de aviso de edital, para amplo conhecimento aos
potenciais interessados.

16.2.2 A republicacdo anual do edital de credenciamento n&o impede eventual prorrogacdo de
vigéncia dos contratos ou termos de credenciamento ja firmados, se houver interesse da
Administracdo e concordancia dos contratados em manter a prestacdo do servigco por novo
periodo.

16.2.3. Ap6s o prazo inicial de apresentacéo de propostas fixado neste edital, novas propostas
de outros interessados podem ser recebidas a qualquer tempo, mas apenas serdo analisadas
no inicio de cada quadrimestre do exercicio financeiro, salvo se, por motivo justificado, a
Administracdo necessitar antecipar a analise de novas propostas;

16.3 A qualguer momento, poderdo ser feitas novas inclusdes ou retiradas do Cadastro de
Credenciamento da Administracdo, obedecendo, sempre, as condi¢des vigentes e o interesse
da Administracéo.

16.4 Os usuarios dos servicos credenciados poderdo, devidamente fundamentados,
denunciar irregularidades em relacdo ao atendimento prestado pelos CREDENCIADOS a
Administracdo, por meio da ouvidoria municipal, através do link: https://ITAMBE.pe.gov.br/v1/
também de forma presencial na sede da Prefeitura Municipal de ITAMBE, na Rua JOSUE
DE CASTRO, n° 84, CENTRO, ITAMBE-PE, de segunda a sexta feira, no horario de 8h as
13h, na sala da ouvidoria.

16.5. Conforme aceitacdo dos usuarios dos servigos credenciados e, ainda, por constatagédo
formal da fiscalizacdo, os CREDENCIADOS permanecerdo ou serdo descredenciados, de
acordo com critérios de avaliacdo baseados na qualidade da prestacdo dos servigcos e na
confianca dos beneficiarios, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

16.7. E facultada & CPL ou a autoridade superior, a qualquer momento, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a completar a instru¢éo do processo.

16.8. Compdem o presente Edital, como Anexos, 0s seguintes documentos:

16.8.1 ANEXO 1: Termo de Referéncia;

16.8.2 ANEXO 2: Declaracao de Assuncao de Obriga¢des Tributarias;

16.8.3 ANEXO 3: Declaracao de Fato Impeditivo a Habilitagao;

16.8.4 ANEXO 4: Declara¢cdo de que sdcio ou diretor ndo ocupa cargo ou funcéo de
chefia em conformidade com a Lei 8.080/90;

16.8.5 ANEXO 5: Declaracdo acerca da capacidade instalada;

Wara@éo de que segue as normas técnica;
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16.8.7 ANEXO 7: Declaracdo que aceita os prec¢os previstos no Termo de Referéncia e indicacdo
dos procedimentos que postula credenciamento;

16.8.8 ANEXO 8: Declaragdo que seus proprietarios / sécios / sécio gerente ndo tem parentesco
com o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais;

16.8.9 ANEXO 9: Declaracdo que ndo emprega pessoa menor de 18 anos para a
execucao dos servigos, ressalvadas as excecoes legais;

16.8.10 ANEXO 10: Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos

para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e

em outras normas especificas;

16.8.11 ANEXO 11: Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva,
empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos

incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal, bem como no

art. 14, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021;

16.8.12 ANEXO 12: Declaracéo de que dispde de sistema implantado de controle de
prestacdo de servigos, com emissdo de relatorios e prestacdo de contas junto a
credenciante;

16.8.13 ANEXO 13: Minuta do Contrato;

16.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela CREDENCIANTE a luz das disposicdes
constantes da Lei n° 14.133/2021, dos principios do Direito Publico e, subsidiariamente, com
base em outras normas juridicas que sirvam ao suprimento de eventuais lacunas.

16.10. Fica eleito o Foro da Comarca do ITAMBE, como Unico competente para conhecimento
e decisao de quaisquer questdes oriundas do presente Edital de Credenciamento.

ITAMBE/PE, 12 de dezembro de 2025.

FATIMA CRISTINA MATIAS DE ANDRADE
Agente de Contratacéo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAMBE-PE
CHAMAMENTO PUBLICO

1. APRESENTACAO

1.1 O presente Termo de Referéncia visa o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas de
direito privado, preferencialmente as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos
(previsdo do art. 199, §1° da CF), interessadas em prestar servigos de assisténcia a saude
de baixa, média e alta complexidade, de forma complementar, a ser processado e julgado
em conformidade com a Lei n° 14.133/21 e nos termos da legislacdo especifica e
pelos precos referencial do municipio naforma estabelecida no Conselho Municipal de Saude
da Resolucdo 011/2025 de 18 de dezembro de 2025 por este Edital e seus anexos .

2. OBJETO

2.1 CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas de direito privado, preferencialmente as
entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos (previsdo do art. 199, 8§1° da CF),
interessadas em prestar servigos de assisténcia a saude de baixa, média e alta
complexidade, de forma complementar, a ser processado e julgado em conformidade com
a Lei n® 14.133/21, em estrita conformidade com as Diretrizes e Politicas de Salde
estabelecidas pelo SUS, bem como com as orientagdes técnicas e gerenciais emanadas
pelo Ministério da Saude por meio de suas Portarias e Protocolos e nos termos da legislagao
especifica e pelos precos referencial do municipio na forma estabelecida no Conselho
Municipal de Saude da Resolugdo 011/2025 de 18 de dezembro de 2025 por este Edital e seus
anexos.

2.2 Os servicos objeto deste Termo de Referéncia devera ser executados por um periodo inicial
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por periodos iguais e consecutivos, em
conformidade com a legislacéo vigente.

2.3 O presente Termo de Referéncia tem por finalidade orientar as equipes responsaveis pela

implementacdo dos servigos de saude, de forma a assegurar a plena operacionalizacdo dos
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principios estabelecidos pela Lei n° 8080/1990 — a Lei Organica do Sistema Unico de Salde

(SUS) —, a qual regulamenta, em ambito nacional, as a¢c@es e servicos destinados a promocéo,
protecédo e recuperacao da saude, bem como a organizacao e o funcionamento dos sistemas de
atendimento, sejam estes prestados de maneira isolada ou em conjunto, com carater

permanente ou eventual, beneficiando os municipes usuérios do SUS.
3. JUSTIFICATIVA DO CREDENCIAMENTO

3.1 A necessidade de contratagdo de pessoa juridica especializada para a prestagdo de servi¢os
essenciais de salde fundamenta-se na incapacidade do municipio de, isoladamente, reunir
recursos humanos qualificados e estrutura fisica adequada para atender plenamente a demanda
da populacgéo. Essa limitagdo compromete a qualidade e a universalidade dos servigos de saude,
exaurindo a capacidade instalada do municipio para ofertar diretamente tais servicos.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 197, determina que as a¢des e servi¢os publicos de salude
devem integrar uma rede regionalizada e hierarquizada no ambito do Sistema Unico de Salde
(SUS), adotando como diretriz a descentralizacdo. Nessa perspectiva, compete ao municipio a
prestacao de servigos de atendimento a sadde da populacéo, com apoio financeiro e técnico da
Unido e do Estado, conforme previsto no artigo 30, inciso VII, da Carta Magna.

Ainda, o artigo 199 da Constituicdo Federal possibilita a participacdo da iniciativa privada no
SUS, de forma complementar, para suprir as lacunas da oferta publica. Esse entendimento é
reforcado pela Lei n° 8.080/90 e pela Portaria n° 1.034/2010 do Ministério da Saude, que
regulamentam a contratagcdo de instituicBes privadas para a prestacéo de servicos no SUS.

O art. 18, inciso X, da Lei n° 8.080/90 estabelece, ainda, que cabe ao municipio celebrar contratos
e convénios com entidades privadas prestadoras de servigcos de salide, bem como monitorar e
avaliar sua execucdo, garantindo a qualidade e a efetividade dos servi¢os prestados.

O presente processo de contratacéo justifica-se, sobretudo, pela insuficiéncia de profissionais de
salude no municipio, uma realidade notéria que se agrava em regides afastadas dos grandes
centros urbanos. A escassez de recursos humanos especializados configura-se como uma
situacdo de calamidade publica, exigindo medidas eficazes para garantir a continuidade e a
qualidade do atendimento a populacdo. Dessa forma, a contratacdo de pessoa juridica
especializada é imprescindivel para assegurar a oferta de servicos essenciais de saude de

maneira eficiente, igualitaria e conforme os principios e diretrizes do SUS.

4. QUANTIDADE ESTIMADA E VALOR DOS SERVICOS
4.1 Os servicos estimados constantes na tabela abaixo serdo executados de acordo com a

demanda solicitada do municipio, em conformidade com a capacidade operacional das unidades

Mlidade orcamentdria e os pardmetros de cobertura do SUS, especificados
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no Estudo Técnico Preliminar e conforme Resolugéo n® 011/2025 de 12 de dezembro de 2025

do Conselho Municipal de Saude aprovando tabela diferenciada de valores.

Diante disso, segue abaixo as tabelas com as estimativas dos valores mensais e totais.

) VALOR | QUAN VALOR
ITE DESCRICAO DOS UNIDADE | UNA | T | VALOR | ANUAL
M | SERVICOS/PROCEDIMENTOS No? | MENS | MENSAL | (QUANT.*12
AL
PROCEDIMENTOS DE PROCEDIM | Rs RS Rs
001 PROFISSIONAL DA ENTO 7265 | 9200 | 668349 | 80.201,92
ASSISTENCIA SOCIAL : -683, 201,
002 PESSE@'&”.SNZ?%QE PROCEDIM | R$ |99 5| RS RS
R ENTO 73,00 72.923,67 | 875.084,04
PROCEDIMENTOS DE
- | PROCEDIM | R$ RS RS
003 PROFlSSlONFAéIEéi EDUCAGAO | "ROCES o7 | 4000 | 1 aades | 2nsen60
™ PROCEDIMENTOS DE PROCEDIM | R$ |11460| RS RS
PROFISSIONAL DE FARMACIA | ENTO 4500 | 0 |51.570,00 | 618.840,00
PROCEDIMENTOS DE RS
005 PROFISSIONAL DA PROCEDIM | R$ |20960| %% RS
ENFERMAGEM - NIVEL ENTO 8152 | o 5059 12.050.301,04
SUPERIOR
PROCEDIMENTOS DE
006 PROFISSIONAL DA PROCEDIM | R$ |1970,0| R$ RS
ENFERMAGEM - NiVEL ENTO 2005 | 0 |41.271,50 | 495.258 00
TECNICO
| TR et | | |
1 il ENTO 6513 14.654,70 | 175.856,40
PROCEDIMENTOS DE rocT " -
008 PRen 1SSIQIAL D ENTO 5974 | 4000 | 533960 | 28.675.20
FONOAUDIOLOGIA : -SE oo
005 PROCEDIMENTOS DE PROCEDIM | RS | .= RS RS
PROFISSIONAL DA NUTRICAO |  ENTO 6845 | 4090 | 573784 | 32.854.08
00|  PROFISSIONALDA | PROCEDIM | RS [ .o 0| RS RS
e oL ENTO 66,84 18.246,23 | 218.954.74
PROCEDIMENTOS DE
011| PROFISSIONAL TERAPEUTA PRS\?%"M 75; 40,00 | , o§§ o | 36 7R2$% -
OCUPACIONAL ! = 127,
PROCEDIMENTOS DE ROCEDM | Rs > RS
012 PROFISSIONAL ENTO 7212 | 4900 | 598464 | 34.61568
PSICOPEDAGOGIA ! 884, 615,
PROCEDIMENTOS DE RS
o13| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ |1557,0| o 0 RS
CLINICO GERAL ENTO | 13258 | 0 219212.477.031,30
AMBULATORIAL
PROCEDIMENTOS DE
014| PROFISSIONAIS MEDICOS PRSSTEC?'M 103$99 40,00 | , 1?5 0 | 49 4?5 20
DIVERSAS ESPECIALIDADES : 119, 435,
E——
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>
PROCEDIMENTOS DE
015| PROFISSIONAIS MEDICOS PRS,\?%)'M 11Fé$52 40,00 | , 7§§ 93 | 57 3R7$1 20
ESPECIALISTAS (ANGIOLOGIA) ’ e =
PROCEDIMENTOS DE
016| PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ | 4000 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 140,88 ’ 5.635,12 | 67.621,44
(CARDIOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
o17| PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ | 4000 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 145,75 ’ 5.829,80 | 69.957,60
(ENDOCRINOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
o1g| PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ | 4000 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 129,44 ’ 5.177,52 | 62.130,24
(DERMATOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
o19| PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ | 4000 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 129,39 ’ 5.175,50 | 62.106,00
(GASTROENTEROLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
PROFISSIONAIS MEDICOS
020 B CCIALRTAS PRI(EDI\CI:TEOD " 13Fé$90 4500 | ¢ 12? 50 | 73 52% 00
(GINECOLOGIA E : g .’
OBSTETRICIA)
PROCEDIMENTOS DE
op1| PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ | /500 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 105,49 ’ 4.219,73 | 50.636,80
(MASTOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
opp | PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ | 4600 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 154,08 ’ 6.163,00 | 73.956,00
(NEUROLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
. PROCEDIM R$ R$ R$
023 | PROFISSIONAIS MEDICOS 86,00
ESPECIALISTAS (ORTOPEDIA) ENTO 137,51 11.825,69 | 141.908,26
PROCEDIMENTOS DE
024 | PROFISSIONAIS MEDICOS PRI(E),\?TEOD'M 14Fé$78 40,00 | sz 30 | 70 55% 60
ESPECIALISTAS (PEDIATRIA) ’ Y y
PROCEDIMENTOS DE
op5| PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ | 000 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 112,82 ’ 4512,67 | 54.152,00
(PNEUMOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
026 PROFISSIONAIS PROCEDIM | RS | 4000 | , R | %
PSICOMOTRICIDADE ’ y e
PROCEDIMENTOS DE
. PROCEDIM R$ R$ R$
027 | PROFISSIONAIS MEDICOS 71,00
ESPECIALISTAS (PSIQUIATRIA) ENTO 148,47 10.541,55 | 126.498,57
PROCEDIMENTOS DE
ozg| PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ | 4000 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 148,57 ’ 5.942,96 | 71.315,52
(REUMATOLOGIA)
2
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R
PROCEDIMENTOS DE
029 PROFISSIONAIS MEDICOS PRgﬁfglM 12F\3)’$98 40,00 4 glgg 20 59 5R1$6 40
ESPECIALISTAS (UROLOGIA) ' ' ' ' '
PROCEDIMENTOS DE
030 PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ 4000 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 134,07 ' 5.362,64 64.351,68
(OTORRINOLARINGOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
031 PROFISSIONAIS MEDICOS PROCEDIM R$ 40.00 R$ R$
ESPECIALISTAS ENTO 129,04 ' 5.161,76 61.941,12
(OFTALMOLOGISTA)
PROCEDIMENTOS DE
032 | PROFISSIONAIS MEDICOS EM PRSI\?FSIM 15R7)$87 40,00 6 3Tf 80 75 7R7$% 60
MEDICINA DO TRABALHO ! ) ' ) !
PROCEDIMENTOS DE
033 | PROFISSIONAIS MEDICOS EM PRS,\?TEgIM 15§$30 40,00 6 35? 90 76 f6$é 80
ULTRASSONOGRAFIA ' ' ' ' '
PROCEDIMENTOS DE
034 PROFISSIONAIS MEDICOS EM | PROCEDIM R$ 4000 R$ R$
ULTRASSONOGRAFIA COM ENTO 152,66 ' 6.106,40 73.276,80
DOPPLER
PROCEDIM R$ R$ R$
035 EXAREICOLONSSCORE ENTO 808,54 400 32.341,40 | 388.096,80
036 EXAME MAMOGRAFIA PROCEDIM R$ 4000 R$ R$
CONVENCIONAL BILATERAL ENTO 162,51 ' 6.500,40 78.004,80
PROCEDIM R$ R$ R$
037 ELETROCARDIOGRAMA ENTO 96,67 40,00 3.866,80 46.401,60
EXAMES
c PROCEDIM R$ R$ R$
038 | LABORATORIAIS/BIOMEDICO/B 40,00
I0QUIMICO ENTO 56,13 2.245,20 26.942,40
PROCEDIMENTO DE RS RS RS
039 PROFISSIONAIS MEDICOS HORA 600,00
PLANTONISTAS SEG. A SEXTA 123,35 74.008,80 | 888.105,60
PROCEDIMENTO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS R$ R$ R$
0401 bl ANTONISTAS SABADO E HORA 1 15981 [240:00 | 31 154 40 | 373.852,80
DOMINGO
PROCEDIMENTOS DE RS RS RS
041 | PROFISSIONAIS TECNICO DE HORA 480,00
SAUDE BUCAL 25,08 12.036,80 | 144.441,60
PROCEDIMENTOS DE RS RS RS
042 | PROFISSIONAIS TECNICOS EM HORA 600,00
RADIOLOGIA 24,02 14.412,00 | 172.944,00
R$ R$
TOTAIS MENSAL E ANUAL: 895.099,0 | 10.741.188,9
8 0
Estimativa da quantidade de procedimentos e valores totais.
4.2. Assim obtém-se o total mensal de R$ 895.099,08 (oitocentos e noventa e cinco mil,
noventa e nove reais e oito centavos) entendendo que por se tratar de saude, um direito
.
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universal e garantido constitucionalmente, os valores previstos podem variar para menos, no

caso de nao haver a demanda total estimada, ou podem eventualmente serem ampliados desde

que previamente autorizados pelo poder publico municipal, obedecendo os limites legais.

5. DETALHAMENTO DOS SERVICOS

5.1 Os servicos constantes neste Termo de Referéncia estdo inclusos no quadro das
especialidades elencadas no SUS e serdo contratados de acordo com as necessidades do
Municipio, de acordo com a sua disponibilidade orgcamentaria e os pardmetros de cobertura
estabelecidos pelo SUS.

5.2 Os servicos deverao ser prestados em observancia a legislacdo vigente e em
conformidade com as condi¢Bes e prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.3 A Contratada deverd disponibilizar profissionais de saude, de acordo com a demanda
solicitada em nimero suficiente para desenvolvimento das ac¢des tanto no servico ambulatorial
quanto no hospitalar devidamente qualificado e com registro valido no conselho de classe.

5.4 Para o atendimento ambulatorial e especialidades a CREDENCIANTE ira emitir
solicitacdo escrita designando a Contratada qualitativamente e quantitativamente as
especialidades a serem ofertadas por parte da Contratada, bem como o qualitativo dos servi¢os,
observando a capacidade instalada e carga horaria necessaria para atender a demanda;

55 Na hipotese de alguma alteracéo das condi¢des de atendimento, devera ser remetida a
Contratada, com antecedéncia minima de até 30 dias, a fim de que ela possa viabilizar e
disponibilizar o servico requisitado;

5.6 A Contratada devera apresentar mensalmente a CREDENCIANTE, o relatério detalhado
de execucdo dos servicos, discriminando o paciente, cédigo, data, e horario, com a assinatura e
registro do responsavel pelo atendimento juntamente com o atesto de confirmacdo destas
informacdes pelos gestores;

5.7 A auséncia desses documentos implicara diretamente o ndo reconhecimento da despesa
por parte da CREDENCIANTE.

5.8 A Contratada devera garantir a continuidade dos servicos, no que diz respeito ao
cumprimento da demanda solicitada.

5.9 A CREDENCIANTE por liberalidade podera solicitar a alteracédo do profissional de salde
tanto na parte hospitalar quanto na ambulatorial, devendo a Contratada realizar a mudan¢a em
carater imediato, no caso em que haja descumprimento do previsto no Contrato por parte do
profissional ou em até 30 (trinta) dias nos demais casos.

5.10 No caso de substituicdo do profissional, a Contratada devera informar num prazo de até
05 (cinco) dias uteis o profissional substituto, bem como o nimero do seu cadastro no CNES.

6. PRESTACOES DOS SERVICOS

6.1 Todo o fluxo entre os Centros de Saude, Unidades Basicas de Saude e demais pontos
assistenciais e a unidade contratada sera definido pelo CREDENCIANTE.

6.2 O servico credenciado devera ter flexibilidade na implementagédo de novas rotinas com
base em evidéncias cientificas ou quando Portarias Ministeriais assim o exigirem.

6.3 As devidas inclusdes, exclusdes e alteracdes, de agenda de atendimento e de rotina

guando forem solicitados a CREDENCIANTE terdo os seguintes prazos para execu¢do: até 15
2
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dias para alteracao de rotina e até 30 dias para alteracédo de agenda.

6.4 Os atendimentos dos servicos credenciados poderédo ser realizados no Municipio em sua
propria Unidade de Saude ou entdo no servigo de saude do credenciado, em locais e horarios
previamente indicados pela CREDENCIANTE.

6.5 Quando os atendimentos de servicos ambulatoriais forem realizados na Unidade da
credenciada, estes deveréo ser pactuados de acordo com a demanda municipal.

6.6 Cabe a CREDENCIANTE realizar acdes de avaliacdo de controle e acompanhamento
nas unidades Credenciadas, bem como acdes de supervisdo e avaliacdo de satisfacdo do
usuario de maneira periédica.

6.7 A unidade Credenciada devera disponibilizar sempre que solicitada documentos e ou
informacdes que a CREDENCIANTE solicitar, bem como acesso as suas dependéncias a fim de
supervisao e avaliagdo do servi¢o credenciado;

6.8 Pela natureza do servico é de extrema importdncia que o0s servicos ndo sofram
descontinuidade. Assim, é exigido que a CREDENCIANTE providencie e disponibilize planos de
contingéncia para as seguintes situagdes:

6.8.1 Paralisacdo por causas fortuitas ou de forca maior: adoecimentos dos profissionais;

6.9 A Credenciada deverd disponibilizar solugdo alternativa sem ©O6nus para o
CREDENCIANTE em até 30 dias do caso ocorrido para os servicos ambulatoriais, enquanto,
para os servicos de plantéo as substituicdes deverdo acontecer imediatamente, devendo tal fato
ser comunicado com até 72hs de antecedéncia.

6.10 A Credenciada devera prestar atendimento em salde da forma estabelecida na
legislagdo vigente e em conformidade com a carga horéria, servicos e responsabilidades
avancadas.

7 PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

7.1 Poderao participar do credenciamento:

7.1.1 Somente poderdo participar as pessoas juridicas da area de salde que desenvolvam
atividade compativel com o objeto deste Termo de Referéncia.

7.1.2 Na&o poderéo participar do credenciamento:

7.1.3 Pessoas juridicas cujos dirigentes, sécios ou gerentes tenham qualquer vinculo
empregaticio com o Contratante, respeitando o disposto no inc. Il, do art. 14 da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais normas legais pertinentes;

7.1.4 Pessoas juridicas que tenham sofrido qualquer penalidade no exercicio da atividade;
7.1.5 Consoércios, grupos ou agrupamentos de pessoas juridicas ou fisicas e juridicas;

7.1.6 Pessoas juridicas que, por qualquer motivo, tenham sido declaradas inidéneas por ato
do poder publico, ou que estejam temporariamente impedidas de participar de licitacdo e de
contratar com a Administracéo Publica.

8 DOCUMENTACAO A SER EXIGIDA
8.1 Devera ser exigida a seguinte documentacédo de habilitacao:
8.2 HABILITACAO JURIDICA

8.2.1 Cédula de Identidade do representante legal da proponente;
8.2.2 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas

g 00 da Junta Comercial darespectiva, sede;
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8.2.3 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condig&o de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagédo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.2.4 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

8.2.5 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

8.2.6 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

8.2.7 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

8.2.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagéo respectiva.

8.2.9 Declaracdo de comprovacdo do cumprimento do disposto no art. 68, VI, da Lei n°
14.133/21, de acordo com modelo estabelecido no Anexo Il do Edital.

8.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.3.1 Provade inscrigdo da proponente no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF,
com emissao, de no maximo, 90 (noventa) dias, indicando situag&do cadastral ativa,

8.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa
de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND),
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certidao
Positiva com Efeitos de Negativa;

8.3.3 Certiddo emitida pelo Tribunal de Contas da Unido de que ndo consta na relacédo de
responsdveis iniddneos para participar de licitacao;

8.3.4 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica
Federal;

8.3.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo
de Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede
da licitante. Caso a licitante tenha filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar
também a CRF de Pernambuco;

8.3.6 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, de acordo
com a Lei n°® 12.440/2011.

8.4 QUALIFICACAO TECNICA

8.4.1. Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade e fornecimento pertinente e
compativel com o objeto deste credenciamento fornecido por pessoa juridica de direito publico

wimbrado para ambos contendo razdo social, endereco, telefone, CNPJ e

L (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000

Pagina 23 de 62


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

y 4
¥ ITAMBE
w
%2’/ PREFEITURA

T—
TRABALHO QUE TRANSFORMA

——
quantitativos executados, que comprovem, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) das
guantidades estimadas de servicos de salde de caracteristicas similares. (Exigivel para TODOS
os itens COM EXCECAOQ DOS ITENS 36 e 38).

8.4.2. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES atualizada no
més de apresentagao da documentacao de habilitagdo da proponente, que tenha pelo menos 02
(dois anos) de registro e com discriminagao de atendimento SUS positivo.

8.4.3. Indicacdo da média de servigos realizados nos ultimos 06 (seis) meses;

8.4.4. Comprovacao de corpo profissional cadastrado no CNES ativo e comprovante de envio
de produgédo no Sistema de Comunicagao de Informacao Hospitalar e Ambulatorial;

8.4.5. Registro Ativo da participante (pessoa juridica) junto ao Conselho de Medicina; (Exigivel
para todos os servigos médicos vinculados ao CRM).

8.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.5.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

8.5.2 Para licitantes com sede no Estado de Pernambuco, “Certiddo Negativa de Processos
Civeis (PJe)” para Pessoa Juridica, para Licitagéo, “Certiddo de Licitagdo”, em instancias de 1°
e 2° graus, que indique a inexisténcia de processos de faléncia ou concordata tramitando nos
sistemas do Processo Judicial Eletronico. Para os licitantes com sede em outros Estados,
havendo o PJE, deve ser apresentada documentacéo equivalente;

8.5 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

8.6.1. De que assume integralmente todas as taxas, tributos, contribui¢des fiscais e parafiscais
bem como encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e comerciais incidentes direta ou
indiretamente na prestacdo do servi¢co objeto do presente credenciamento (Modelo - Anexo 2
deste Edital);

8.6.2 De inexisténcia de fato impeditivo a habilitacdo (Modelo - Anexo 3 deste Edital);

8.6.3 De que sbcio ou diretor ndo ocupa cargo ou funcdo de chefia, assessoramento ou funcao
de confianca, no Sistema Unico de Satde nos termos do § 4° do art. 26 da lei n°. 8.080/90
(Modelo - Anexo 4 deste Edital);

8.6.4. Declaracdo da pessoa juridica informando que possui capacidade instalada para os
servigos a serem ofertados, nos termos da Portaria n°® 1.034, de 5 de maio de 2010 (Modelo -
Anexo 5 deste Edital);

8.6.5 Declaracéo de que segue as normas técnicas (Modelo - Anexo 6 deste Edital);

8.6.6 Declaracé@o de que aceita os precos previstos no Termo de Referéncia para pagamento
dos servicos realizados (Modelo - Anexo 7 deste Edital);

8.6.7 De que seus proprietarios / sécios gerentes ndo tém parentesco com o Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretarios Municipais (Modelo - Anexo 8 deste Edital);

8.6.8 De que ndo contrata menores de 18 (dezoito) anos, ressalvadas as excec¢des legais, para
execucao dos servigos (Modelo - Anexo 9 deste Edital);

8.6.9. De que cumpriu as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especifica (Modelo -
Anexo 10 deste Edital);

8.6.10 De que nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art.
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5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n° 14.133/2021 (Modelo -
Anexo 11 deste Edital);

8.6.11. Declaracao de que disp8e de sistema implantado de controle de prestacdo de servigos,
com emisséo de relatdrios e prestacdo de contas junto a credenciante (Modelo - Anexo 12 deste
Edital).

8.7. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cOpia autenticada por Cartério de Notas ou cépia acompanhada do original
para autenticacdo pelo servidor da Administracéo ou publicacdo em érgao da imprensa oficial.
8.8. No caso de autenticacao por servidor da Administracéo, esta sera realizada em dias Uteis,
no periodo de Segunda a Sexta Feira, no horario das 08h e 13h.

8.9. Ndo sera aceito qualquer protocolo de entrega ou de solicitagdo de documentos em
substituicdo aos documentos relacionados neste Edital.

8.10. Constatada a falta ou irregularidade na documentagéo apresentada, sera comunicado por
escrito a proponente, que tera um prazo de 10 (dez) dias para regularizar as pendéncias. Caso
ndo supridas as irregularidades no prazo estipulado, a proponente sera inabilitada, sem prejuizo
de, posteriormente, pleitear novo credenciamento, desde que sanadas as inconformidades que
ensejaram sua inabilitacéo.

8.11. As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados.

9 PAGAMENTO

9.1 Os servicos serdo remunerados de acordo com os valores fixados na Tabela constante
neste Termo de Referéncia podendo serem alterados para mais caso a demanda municipal
supere a estimativa de oferta e visando sempre o interesse publico de cobertura total dos
servigos de salde oferecidos a populacao.

9.2 Os valores devidos aos Credenciados serdo pagos mediante a apresentacdo da nota
fiscal com a descricdo dos servigos prestados e apds sua conferéncia pelo departamento
financeiro da CREDENCIANTE.

9.3 O Fundo Municipal de Satide de ITAMBE, efetuar4 mensalmente o pagamento das notas
fiscais, referente ao servico objeto deste Termo de Referéncia em até 10 (dez) dias, a contar da
data de entrada delas no Departamento Financeiro.

9.4 Para fazer jus ao pagamento, a empresa credenciada devera apresentar junto com cada
nota fiscal, os seguintes documentos:

9.4.1 Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Unido e Certiddo de Quitacéo de Tributos e
Contribuicbes Federais;

9.4.2 Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da licitante;

9.4.3 Certidao de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

9.4.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
.
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9.45 Os valores devidos serdo pagos mediante a apresentagdo de relatorios e documentos

comprobatérios, de acordo com as datas informadas pela Secretaria de Saude do Municipio,
conforme segue:

9.4.5.1 Relatério detalhado de execucédo dos servicos, discriminando o paciente, cddigo, data e
horario, com a assinatura e registro do responsavel pelo atendimento juntamente com o atesto
de confirmacédo destas informag8es pelos gestores dos servigos onde esta sendo prestado esse
atendimento, com documentos comprobatorios.

9.4.6 A auséncia desses documentos implicara diretamente o ndo reconhecimento da despesa
por parte da CREDENCIANTE.

9.4.7 O servico serd quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional & quantidade
de procedimentos realizados por més.

9.4.8 O Municipio de ITAMBE reserva-se no direito de suspender cautelarmente o pagamento,
caso 0s servigos estejam sendo realizados em desacordo com as especificagfes constantes
neste Termo de Referéncia, sem prejuizo da abertura de processo administrativo especifico para
apuracéo das responsabilidades.

9.4.9 Na&o haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

9.4.10 O credenciado ndo poderda, em hipétese alguma, cobrar do paciente, ou seu responsavel,
qualquer valor adicional dos servigos prestados, sob pena de descredenciamento e/ou outras

medidas judiciais cabiveis.

10. ACOMPANHAMENTO E ANALISE

10.1 O acompanhamento e analise dos servigos prestados pelas credenciadas no Municipio
ficardo sob a responsabilidade do Municipio, através da Secretaria de salude, a quem cabera
acompanhar a prestacéo dos servigos, com visitas periodicas visando garantir a continuidade
dos servigos, principalmente no que diz respeito a realizagdo dos procedimentos solicitados e,
para o acompanhamento de indicadores universal de salide, que nos permite uma leitura técnica
das condic¢des dos servicos oferecidos.

10.2  Osindicadores compreendem um amplo conjunto de dados construidos a partir de bases
de dados e pesquisas de ambito nacional, cobrindo diversos aspectos da saude publica nos
Municipios, sendo possivel através desses indices analisar a funcionalidade e qualidade dos
servigos de saude no Municipio.

10.3  Sob pena de inabilitacdo, o interessado devera apresentar Relatério de Execugdo que
contenha informacdes minimas relativas ao acompanhamento quantitativo e qualitativo de

servigo ja executado.
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11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1  Otermo de credenciamento devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdao total ou parcial.

11.2  As comunicacdes entre esse Fundo Municipal de Saude e a Credenciada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

11.3 O Fundo Municipal de Saude podera convocar representante da credenciada para
adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

11.4  Ap6s a assinatura do termo de credenciamento, a Administracdo podera convocar o
representante da credenciada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacéo,
que contera informacgdes acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao,
das estratégias para execucéo do objeto, do plano complementar de execucéo da credenciada,
guando houver, do método de aferigdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.
11.5 A execug¢édo do termo de credenciamento devera ser acompanhada e fiscalizada pelo
fiscal, ou pelos respectivos substitutos.

11.6 O fiscal do termo de credenciamento acompanhara a execu¢do dos servicos, para que
sejam cumpridas todas as condi¢cfes estabelecidas no termo de credenciamento, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracao;

11.6.1 O fiscal do termo de credenciamento anotard no histérico de gerenciamento do termo de
credenciamento todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do termo, com a descri¢cdo do
gue for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

11.6.2 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do termo de credenciamento
emitird notificacdes para a corre¢édo da execucdo do Termo de Credenciamento, determinando
prazo para a corregao;

11.6.3 O fiscal do termo de credenciamento informara ao gestor do termo de credenciamento,
em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

11.6.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do termo de credenciamento
nas datas aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do termo de
credenciamento;

11.6.5 O fiscal do termo de credenciamento comunicara ao gestor do termo de credenciamento,
em tempo hébil, o término da vigéncia do termo de credenciamento sob sua responsabilidade,
com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogac¢ao contratual,

11.6.6 O gestor do termo de credenciamento acompanhara os registros realizados pelo fiscal

do termo de credenciamento, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do termo de
- .
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credenciamento e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas

que ultrapassarem a sua competéncia;

11.7 O fiscal do termo de credenciamento verificard a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da credenciada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

11.7.1 Caso ocorram descumprimento das obrigacBes contratuais, o fiscal administrativo do
termo de credenciamento atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor
do termo de credenciamento para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

11.8 O gestor do termo de credenciamento coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do termo de credenciamento contendo todos os registros
formais da execuc¢éo no histérico de gerenciamento do termo de credenciamento, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragBes e das prorrogacdes do termo de
credenciamento, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

11.8.1 O gestor do termo de credenciamento acompanhara a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidac@o e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.

11.8.2 O gestor do termo de credenciamento emitira documento comprobatério da avaliacdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

11.8.3 O gestor do credenciamento tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢bes, a ser conduzida pelo
setor com competéncia para tal.

11.9 O gestor do termo de credenciamento devera enviar a documentacao pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagédo e gestdo nos termos de credenciamento.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1  Os recursos alocados para a realizacdo do objeto deste Termo de Referéncia séo
oriundos da seguinte dotacdo orcamentaria:
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ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 122 0006 2006 0000 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
ORCAMENTARIA

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 0006 2043 0000 MANUTENGAO, APRIMORAMENTO E EXPANSAO DA REDE DE
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

12.2 O Municipio de ITAMBE, consignard nos proximos exercicios em seu orgamento 0s
recursos necessarios ao atendimento dos pagamentos referentes ao presente Credenciamento.

13. DEVERES E OBRIGACOES DA CREDENCIANTE E DA CREDENCIADA

13.1 DAS OBRIGAQOES DO CREDENCIADO

13.1.2. Submeter-se a regulacéo instituida pelo gestor.

13.1.3. Permanecer registrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)
durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento.

13.1.4. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo (PNH) do Ministério da
Saude.

13.1.5. Prestar os servi¢cos credenciados de acordo com as quantidades e especificacdes
exigidas e em conformidade com as normas legais pertinentes.

13.1.6. Eximir-se de cobrar diretamente do usuario/beneficiario qualquer importancia
concernente aos procedimentos realizados e responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao
paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto, em raz&o da execucao
do Termo de Credenciamento firmado.

13.1.7. Indicar ao Gestor do Termo de Credenciamento, designado pela CREDENCIANTE:
13.1.7.1. O Responsavel Técnico pelos servigcos prestados devera ser médico, com registro no
conselho de classe, outorgado pelo seu 6rgdo de classe especifico, e ser formalmente
designado pelo titular do servico;

13.1.7.2. O intermediador do Termo de Credenciamento para figurar como seu interlocutor
perante a CREDENCIANTE;

13.1.8. Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos servicos executados,
providenciando sua imediata correcéo, sem 6nus para a CREDENCIANTE.

13.1.9. Responsabilizar-se por arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer
natureza causado a CREDENCIANTE, & administrag&o e/ou a terceiros, por sua culpa ou em
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consequéncia de erros, impericia prépria ou de pessoas que estejam sob sua responsabilidade

na execucédo dos servicos credenciados.

13.1.10. Garantir que o procedimento credenciado seja regulado integralmente pela
CREDENCIANTE.

13.1.11. Responder perante a CREDENCIANTE por sua conduta na execucdo dos servicos
objeto do Termo de Referéncia e Edital.

13.1.12 Submeter-se ao Controle Nacional de Auditoria (SNA), como também ao componente
Estadual do Sistema Nacional de auditoria no ambito do SUS, apresentando toda
documentacéo necessaria, desde que solicitado.

13.1.13. Submeter-se a avaliagdo sistemética de acordo como Programa Nacional de
Avaliacdes de Servicos de Salude—PNASS, conforme o especificado na PRC N°. 05 de 03 de
outubro de 2017.

13.1.14. Entregar ao usuério ou responsavel, num prazo de 05 (cinco) dias (teis, o resultado
do exame, em que conste, também, a informacao da gratuidade do atendimento prestado, com
a indicacao de que ele sera pago com recursos publicos.

13.1.15. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do Termo de Credenciamento,
inclusive materiais de consumo e equipamentos necessarios a execucao dos trabalhos, bem
como encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios decorrentes da execucdo do Termo
de Credenciamento.

13.1.16. Responsabilizar-se integralmente e em todas as esferas por quaisquer acidentes de
que possam vir a serem vitimas 0s seus empregados quando em servico.

13.1.17. Informar ao responsavel legal pelo paciente as condutas clinicas e procedimentos a
que ele serd submetido.

13.1.18. Apresentar a documentacéo exigida, a qualquer tempo pela CREDENCIANTE.
13.1.19. Informar a CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, qualquer
alteragcdo que importe a perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condicdo
para o presente credenciamento, indicando prazo para regularizacdo da alteragéo.

13.1.20. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
mensalmente, conforme orientagdo da Portaria SAS N° 118 de 18 de fevereiro de 2014,
devendo o CNES estar compativel com o objeto do Termo de Credenciamento e Edital.
13.1.21. Permitir o acesso dos conselheiros estaduais ao controle social dos servicos, desde
gue devidamente identificados e mediante prévia comunicacao.

13.1.22. Garantir acessibilidade no atendimento para as pessoas portadoras de deficiéncia
(visual, fisica, auditiva, intelectual e mdltipla).

13.1.23. Apresentar relatorio das atividades sempre que solicitado pelo Gestor Estadual, com

demonstracao qualitativa e quantitativa do atendimento ao objeto do Termo de Credenciamento

Wer as informac6es necessarias indicadas pelo solicitante.
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13.1.24. Obedecer as normas da Vigilancia Sanitaria, mantendo licenga de funcionamento

vigente.

13.1.25. Manter-se, durante a execucéo do Termo de Credenciamento, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, devendo ser mantidas todas as condicfes de qualificacdo e
habilitacdo exigidas no Termo de Referéncia e Edital.

13.1.26. Guardar em sua unidade sede os prontuarios, independente do diagnostico,
considerando o periodo determinado pela legislacéo.

13.1.27. Garantir recursos humanos (equipe multiprofissional) e materiais (insumos e
equipamentos) compativeis com os procedimentos a serem executados, buscando assegurar
a assisténcia com equipe profissional preparada para atender com eficiéncia e presteza,
contemplando o atendimento de forma humanizada, durante toda vigéncia do Termo de
Credenciamento.

13.1.28. Afixar cartazes informativos decorrentes de obrigagfes legais, a exemplo do teor do
artigo 3° do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n° 10.741 de 01 de outubro de 2003), o qual
assegura ao idoso o direito ao atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos
Orgéos publicos e privados prestadores de servigos.

13.1.29. Garantir a existéncia e manutenc¢éo de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas
de procedimentos que orientem o0 manejo terapéutico dos casos e de procedimentos
administrativos.

13.1.30. Atender as normas gerais e especificas estabelecidas para habilitagdo e
credenciamento, tais como a Portaria SAS N° 210 de 15 de junho de 2004 e as modificacbes
realizadas através da Portaria SAS N° 123 de 28 de fevereiro de 2005.

13.1.31. Executar o objeto do Termo de Credenciamento, garantindo a qualidade no
atendimento a populacdo usudria do SUS, e se sujeitar a fiscalizacdo permanente da
CREDENCIANTE, durante toda a vigéncia do instrumento, observando-se todos os termos do

Edital e seus anexos.

13.2 DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

13.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto contratado, através de servidor designado
para este fim.

13.2.2. Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pelo
Credenciado e que sejam pertinentes ao objeto do presente Edital.

13.2.3 Promover, sempre que necessario, a integracao entre o interlocutor do Credenciado com
servidores da CREDENCIANTE, com vistas a facilitar o cumprimento da execucdo dos servi¢cos

Credenciados.
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13.2.4 Notificar por escrito o Credenciado qualquer irregularidade relacionada ao cumprimento

dos servicos objeto do Termo de Credenciamento, solicitando, quando possivel, o reparo, fixando
prazo para o cumprimento da determinacéo.
13.2.5 Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos

pagamentos nos prazos estabelecidos.

14 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1  Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a Contratada que;
14.2 alhar na execucédo do contrato, pela inexecucgéo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contratagao;

14.3  ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

14.4  fraudar na execucéo do contrato;

145  comportar-se de modo inidéneo; ou

14.6  cometer fraude fiscal.

14.7  Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sancgoes:

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servico credenciado;

Multa: moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

14.7.1 compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

14.7.2 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragcao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

14.7.3 Sancédo de impedimento de licitar e contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
cinco anos.

14.7.4 Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a préopria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
gue a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

14.8 A Sangao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “v’ também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de

Referéncia.
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14.9 As sangbes previstas nos subitens “”, fiii”, “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a

CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

14.10 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, as empresas
ou profissionais que:

14.10.1 Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

14.10.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

14.10.3 Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

14.11 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

14.12 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for

0 caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

14.12.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

14.13 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cadigo Civil.

14.14 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard& em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

14.15 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

14.16 A apuracéo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

14.17 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos

administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracédo
.
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Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a

participacdo de agente publico.

ITAMBE, 12 de dezembro de 2025.

ROSIMERE PIMENTE DA ROCHA FERRAZ
SECRETARIA DE SAUDE
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ANEXO 2 - DECLARAGAO DE ASSUNCAO DE OBRIGACOES
TRIBUTARIAS

, CNPJ n°
, sediado na
, DECLARA, sob as penas da lei,
que sera o uUnico responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
sindicais e comerciais resultantes da execucdo dos SERVICOS DE ASSISTENCIA A
SAUDE DE BAIXA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, DE FORMA COMPLEMENTAR

para o Fundo Municipal de Saude de Itambé, decorrente deste credenciamento.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO
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ANEXO 3-DECLARACAO DE INEXISTE~NCIA DE FATO IMPEDITIVO A
HABILITACAO

CNPJ n° ,
sediado a

, declara, sob as

penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo
ao presente processo de credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO
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ANEXO 4 - DECLARAGCAO DE QUE DIRIGENTES DA EMPRESA NAO OCUPAM
CARGO OU FUNCAO DE CHEFIA, CONFOME LEI 8.080/90

, CNPJ n° ,

sediado a

, declara, sob as

penas da lei, que nenhum dos seus proprietarios / sécios / diretor / s6cio-gerente ocupa
cargo ou fungdo de chefia, assessoramento ou func&o de confianca no Sistema Unico de
Saulde, nos termos do 8 4° do art. 26 da Lei n® 8.080/90.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO
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ANEXO 5 - DECLARACAO DE CAPACIDADE INSTALADA

, CNPJ n°
, sediado a

, declara, sob as

penas da lei, que possuimos capacidade instalada para os servigos a serem ofertados,

nos termos da Portaria n°® 1.034, de 5 de maio de 2010

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO
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ANEXO 6 - DECLARACAO DE OBEDIENCIA AS NORMAS
TECNICAS

, CNPJ n° ,

sediado a

, declara, sob as
penas da lei, que segue as normas técnicas previstas em lei para 0os servicos que postula
credenciamento.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DA
EMPRESA
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ANEXO 7 - DECLARAGAO DE ACEITAGCAO DOS PRECOS

,  CNPJ

sediado a

nO

, declara, sob as penas

da lei, que sendo credenciado aceita os precos constantes no Termo de Referéncia durante
0 periodo que prestar servicos complementares de salde para o Fundo Municipal de Saude

de ltambé-PE.
) VALOR | QUAN VALOR
ITE DESCRICAO DOS UNIDADE | UNA | T | VALOR | ANUAL
M | SERVICOS/PROCEDIMENTOS Mo | MENS | MENSAL | (QUANT.*12
AL )
PROCEDIMENTOS DE PROCEDIM | Rs RS -
001 A ISSIORAL DA ENTO 7265 | %00 | 668349 | 80.201,92
ASSISTENCIA SOCIAL : 683, 2
G Py i W I
R T O ENTO 73.00 72.923,67 | 875.084,04
PROCEDIMENTOS DE
- | PROCEDIM | R$ RS RS$
003 PROFlSSlONFAigltéi EDUCAGAO | PROCE o7 14000 | o220 | oo sene0
™ PROCEDIMENTOS DE PROCEDIM | R$ |11460| RS RS
PROFISSIONAL DE FARMACIA | ENTO 4500 | 0 | 51.570,00 | 618.840,00
PROCEDIMENTOS DE "
005 PROFISSIONAL DA PROCEDIM | R$ |20960| %% RS$
ENFERMAGEM - NIVEL ENTO 8152 | 0 86591 2.050.391,04
SUPERIOR
PROCEDIMENTOS DE
006 PROFISSIONAL DA PROCEDIM | R$ |19700| R$ RS
ENFERMAGEM - NiVEL ENTO 2005 | 0 |41.271,50 | 495.258 00
TECNICO
07|  PROFISSIONALDA | PROCEDIM | RS [ ool RS RS
R ENTO 6513 14.654,70 | 175.856,40
PROCEDIMENTOS DE — i o ” RS
008 PROFISSIONAL RA ENTO 5974 | 4900 | 533960 | 28.67520
FONOAUDIOLOGIA ! e 675,
005 PROCEDIMENTOS DE PROCEDIM | RS | .= RS RS
PROFISSIONAL DA NUTRICAO |  ENTO 68.45 | 4000 | 573784 | 3285408
010| PROFISSIONALDA | PROCEDIM | RS [ ..ol RS RS
SR ENTO 66,84 18.246.23 | 218.954,74
PROCEDIMENTOS DE
011| PROFISSIONAL TERAPEUTA PRS\%_ECE"M 7§§2 40,00 | 0§§ on | 36 7R2$; -
OCUPACIONAL ! 060, 121,
EEEEEE—
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PROCEDIMENTOS DE PROCEDIM | Rs RS RS
012 PROFISSIONAL ENTO 7212 | 4000 | 55464 | 3461568
PSICOPEDAGOGIA : 884, 615,
PROCEDIMENTOS DE RS
o13| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ |1557,0| 0 00 RS$
CLINICO GERAL ENTO | 13258 | O 19212.477.031,30
AMBULATORIAL
PROCEDIMENTOS DE
014| PROFISSIONAIS MEDICOS PRS,\?TES'M 10F§$99 40,00 | , 1?5 . | . 53% 20
DIVERSAS ESPECIALIDADES ! 119, =D
PROCEDIMENTOS DE
015| PROFISSIONAIS MEDICOS PR(EDSTE(?'M 11'3$52 40,00 | , 753 o | 57 3R7$1 20
ESPECIALISTAS (ANGIOLOGIA) ! 780, 371,
PROCEDIMENTOS DE
01| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ | ,0 o RS RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 140,88 | 2990 | 563512 | 67.621,44
(CARDIOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
o17| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ | ,0 o RS RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 145,75 | 2990 | 582980 | 69.957,60
(ENDOCRINOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
o15| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ | ,o RS RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 12944 | 4900 | 517752 | 62.130,24
(DERMATOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
o10| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ | ,0 o RS RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 129,39 | 2900 | 517550 | 62.106,00
(GASTROENTEROLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
PROFISSIONAIS MEDICOS | peocenin | ng Lo -
020 = ECIALISTAS ENTO | 136,90 | **90 | 6.160,50 | 73.926,00
(GINECOLOGIA E : -160, 2
OBSTETRICIA)
PROCEDIMENTOS DE
op1| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | RS$ | ,0 RS RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 105,49 | 2990 | 421973 | 50.636,80
(MASTOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
o2z | PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ | ,o RS RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 154,08 | 2900 | 616300 | 73.956,00
(NEUROLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
023| PROFISSIONAIS MEDICOS PRS,\?TEC?'M 13F;$51 86,00 | 1, gé oo | 141 §§s 26
ESPECIALISTAS (ORTOPEDIA) : 0 908,
PROCEDIMENTOS DE
024| PROFISSIONAIS MEDICOS PRS,\?%"M . 4Fé$78 40,00 | SF;f S E’i 0
ESPECIALISTAS (PEDIATRIA) ! 871, 455,
PROCEDIMENTOS DE
op5| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | RS | ,0 RS RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 112,82 | 2990 | 451267 | 54.152,00
(PNEUMOLOGIA)
EEE——
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PROCEDIMENTOS DE PROCEDM | R RS RS
026 PROFISSIONAIS ENTO 6776 | 4090 | 571040 | 32.524.80
PSICOMOTRICIDADE : 710, 524,
PROCEDIMENTOS DE
027| PROFISSIONAIS MEDICOS PRSSTEg'M . 4F§$47 71,00 | | 5FZ$1 os | 126 Egs .
ESPECIALISTAS (PSIQUIATRIA) : 541, 498,
PROCEDIMENTOS DE
opg| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ | ,0 oo RS RS
ESPECIALISTAS ENTO | 14857 | 2990 | 594206 | 71.31552
(REUMATOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
029| PROFISSIONAIS MEDICOS PR(EDSTE(?'M 12§$98 40,00 | , ggg o - 5R1$6 40
ESPECIALISTAS (UROLOGIA) ! 959 510,
PROCEDIMENTOS DE
0s0| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ | ,0 o RS$ RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 134,07 | 2900 | 536264 | 6435168
(OTORRINOLARINGOLOGIA)
PROCEDIMENTOS DE
oa1| PROFISSIONAIS MEDICOS | PROCEDIM | R$ | ,0 .0 RS RS$
ESPECIALISTAS ENTO | 129,04 | 4990 | 516176 | 61.941.12
(OFTALMOLOGISTA)
PROCEDIMENTOS DE
032 | PROFISSIONAIS MEDICOS EM PRS,STEOD'M 15F;$87 40,00 | ?ﬁ o0 | 75 7R7$% "
MEDICINA DO TRABALHO ! 314, e
PROCEDIMENTOS DE
033 | PROFISSIONAIS MEDICOS EM PRgﬁfg'M 15F;$30 40,00 | 3§f Ay 4%3; 50
ULTRASSONOGRAFIA ! 371, 462,
PROCEDIMENTOS DE
o54 | PROFISSIONAIS MEDICOS EM | PROCEDIM | R$ | ,0 RS$ RS$
ULTRASSONOGRAFIA COM ENTO | 152,66 | 2990 | 610640 | 73.276.80
DOPPLER
PROCEDIM | R$ RS RS
035| EXAME COLONOSCOPIA ENTO | 80854 | 900 | 30341 40 | 338.096.80
056 EXAME MAMOGRAFIA PROCEDIM | R$ | ,o o RS RS
CONVENCIONAL BILATERAL ENTO | 162,51 | 2990 | 650040 | 78.004.80
PROCEDIM | R$ RS RS
037| ELETROCARDIOGRAMA ocrL ong7 | 4090 | 3aneco | asaon 60
EXAMES
, PROCEDIM | R$ RS$ RS$
038 | LABORATORIAIS/BIOMEDICO/B 40,00
L ENTO 56,13 224520 | 26.942,40
PROCEDIMENTO DE o s s
039| PROFISSIONAIS MEDICOS HORA 600,00
NSty ietate 123,35 74.008.80 | 888.105,60
PROCEDIMENTO DE
PROFISSIONAIS MEDICOS RS$ RS RS$
0401 b ANTONISTAS SABADO E HORA | 1591 [240.00 | 31 154 40 | 373.852,80
DOMINGO
PROCEDIMENTOS DE i s s
041 | PROFISSIONAIS TECNICODE | HORA 480,00
S OIS TECN 25,08 12.036,80 | 144.441,60
PROCEDIMENTOS DE i s s
042 | PROFISSIONAIS TECNICOS EM|  HORA 600,00
oS Lo 24,02 14.412,00 | 172.944,00
E——

L (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000

Pagina 42 de 62



ITAMBE

TRABALHO QUE TRANSFORMA

T
R$ R$
TOTAIS MENSAL E ANUAL: 895.099,0 | 10.741.188,9
8 0

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO.

L (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000

Pagina 43 de 62



F
7] ITAMBE
w
PREFEITURA

TRABALHO QUE TRANSFORMA

ANEXO 8- DECLARACAO QUE SEUS PROPRIETARIOS / SOCIOS / SOCIO GERENTE NAO
TEM PARENTESCO COM O PREFEITO, VICE-PREFEITO E SECRETARIOS MUNICIPAIS

, CNPJ n°
, sediada a

, declara, sob
as penas da lei, que ndo existe nenhum grau de parentesco dos seus proprietarios / sécios /
sécio-gerente com o Prefeito, Vice-Prefeito ou qualquer Secretario Municipal de Itambé.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO
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ANEXO 9 - DECLARAGAO QUE NAO CONTRATA PESSOA MENOR DE 18 ANOS PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS

, CNPJ n°
, sediada a

declara, sob as penas da lei, que ndo possuimos, em nosso quadro de pessoal,
empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos.

OBS.

Se a empresa possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condicao.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO
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ANEXO 10 - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS DE RESERVA DE
CARGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO

, CNPJ n°
, sediada a

declara, sob as penas da lei, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da previdéncia social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO
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ANEXO 11 - DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI, EM SUA CADEIA PRODUTIVA,
EMPREGADOS EXECUTANDO TRABALHO DEGRADANTE OU FORCADO

, CNPJ n°
, sediada a

declara, sob as penas da lei,que n&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e IV
do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso
VI, da Lei n°® 14.133/2021.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR DO
POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO

L (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000

Pagina 47 de 62



F
7] ITAMBE
"
N PREFEITURA

TRABALHO QUE TRANSFORMA

ANEXO 12 - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE SISTEMA DE CONTROLE

, CNPJ ne
, sediada a

, declara, sob
as penas da lei, que dispbe de sistema implantado de controle de prestagcéo de servigos, com
emissdo de relatérios e prestacédo de contas junto a credenciante.

LOCAL, DATA, NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE/PROCURADOR
DO POSTULANTE AO CREDENCIAMENTO
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ANEXO 13 - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO 003/2025

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGCAO
DE SERVICOS COMPLEMENTARES DE
SAUDE QUE ENTRE S| CELEBRAM, DE
UM LADO O MUNICIPIO DE ITAMBE, A
EMPRESA ,  NA
FORMA E NAS CONDIGOES ABAIXO
ESTIPULADAS.

PROCESSO N°. 032/2025
CREDENCIAMENTO N° 003/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAMBE-PE, pessoa juridica do Direito Publico interno,
inscrita no CNPJ: XX. XXX.XXX/0001-XX, situada na Rua José de Castro, 84, Centro, Itambé -
PE, representada neste ato pela Gestora do Fundo Municipal de Saulde, a Sra.
XXXXXXXXXXXXXXX, regularmente designada por meio da Portaria n® XXX/2025, doravante
denominada CONTRATANTE, e do outro lado, a XXXXXXXXXXXXXXXXX — ,CNES
, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. _ | situada na Rua , n° , CEP:
_____, bairro/cidade/Estado, neste ato representada pelo (a) seu(ua) sécio(a) Sr.(a).
[NOME/, doravante denominado CONTRATADO, tém, entre si acordados os termos deste
Contrato para prestacéo de servicos complementares de salde, objeto do Credenciamento n.°
001/2025 PROCESSO LICITATORIO N°. 032/2025 — CREDENCIAMENTO N° 003/2025 - na
melhor forma de direito que aceitam, ratificam e se obrigam a cumprir fielmente, mediante
sujeicdo das partes as determina¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021, suas altera¢cbes e demais

legislacBes vigentes aplicaveis, e em conformidade com as clausulas e condi¢Bes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO

Este Contrato rege-se pela Lei n°® 14.133/21, por suas clausulas e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se Ihe, supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e

Disposic¢des de Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

Credenciamento para contratacdo, sem carater de exclusividade, de CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO, PREFERENCIALMENTE AS ENTIDADES

FILANTROPICAS E AS SEM FINS LUCRATIVOS (previsdo do art. 199, §1° da CF),
2

L (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09

R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000 L.
Pagina 49 de 62



y 4
¥ ITAMBE
w
%2’/ PREFEITURA

T—
TRABALHO QUE TRANSFORMA

- T
INTERESSADAS EM PRESTAR SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE DE BAIXA, MEDIA E

ALTA COMPLEXIDADE, DE FORMA COMPLEMENTAR, visando a formacdo de rede

complementar de salde, para atendimento a populacdo do Municipio de Itambé, conforme

condicdes estabelecidas e precos previstos na TABELA DE PRECOS prevista no Termo de

Referéncia - ANEXO 1 do Edital, o qual se considera aqui transcrito para todos os efeitos legais.

CLAUSULA TERCEIRA — DO IMPACTO FINANCEIRO E DO PAGAMENTO

I - O impacto financeiro (fonte SUS ou Tesouro) mensal estimado é de R$ ( ), e
anual de R$ ().
Il - Os servigos seréo remunerados de acordo com os valores fixados na Tabela constante neste
Termo de Referéncia podendo serem alterados para mais caso a demanda municipal supere a
estimativa de oferta e visando sempre o interesse publico de cobertura total dos servicos de
saude oferecidos a populacéo.
Il - Os valores devidos aos Credenciados serdo pagos mediante a apresentacdo da nota fiscal
com a descricdo dos servigos prestados e apds sua conferéncia pelo departamento financeiro
da CREDENCIANTE.
IV - O Fundo Municipal de Saude de ITAMBE, efetuara mensalmente o pagamento das notas
fiscais, referente ao servigo objeto deste Termo de Referéncia em até 10 (dez) dias, a contar da
data de entrada delas no Departamento Financeiro.
V - Para fazer jus ao pagamento, a empresa credenciada devera apresentar junto com cada nota
fiscal, os seguintes documentos:
a) Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Unido e Certiddo de Quitacédo de Tributos e
Contribuicbes Federais;
b) Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da licitante;
c) Certiddo de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
VI - Os valores devidos serdo pagos mediante a apresentacao de relatérios e documentos
comprobatérios, de acordo com as datas informadas pela Secretaria de Salde do Municipio,
conforme segue:
VIl - Relatério detalhado de execucao dos servicos, discriminando o paciente, cédigo, data e
horario, com a assinatura e registro do responsavel pelo atendimento juntamente com o atesto
de confirmacédo destas informag8es pelos gestores dos servicos onde estd sendo prestado esse
atendimento, com documentos comprobatdrios.
Mes documentos implicara diretamente o ndo reconhecimento da despesa
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por parte da CREDENCIANTE.
IX - O servico sera quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional a quantidade de
procedimentos realizados por més.
X - O Municipio de ITAMBE reserva-se no direito de suspender cautelarmente o pagamento,
caso 0s servigcos estejam sendo realizados em desacordo com as especificacfes constantes
neste Termo de Referéncia, sem prejuizo da abertura de processo administrativo especifico para
apuracéo das responsabilidades.

a) Na&o havera, sob hip6tese alguma, pagamento antecipado.

b) O credenciado ndo podera, em hipétese alguma, cobrar do paciente, ou seu responsavel,

qualquer valor adicional dos servigos prestados, sob pena de descredenciamento e/ou

outras medidas judiciais cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DO CONTRATADO

- Sao encargos do CONTRATADO, além de outros assumidos neste Contrato:

I - Manter atualizados os requisitos habilitacao;

Il - Responsabilizar-se pela disponibilizacdo dos profissionais suficientes e necessarios
para realizacéo dos servicos;

1l - Realizar os servigos especificados no Termo de Referéncia;

v - Submeter-se a regulacéo instituida pelo gestor do Contrato;

\% - Permanecer registrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento.

VI - Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humaniza¢do (PNH) do Ministério da
Saude.
Vil - Prestar os servicos contratados de acordo com as quantidades e especificacdes

exigidas e em conformidade com as normas legais pertinentes.

VIl - Eximir-se de cobrar diretamente do usuario/beneficiario qualquer importancia
concernente aos procedimentos realizados e responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao
paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto.

IX — Indicar Preposto e Responsével Técnico ao Gestor do Contrato;

X - Atender com presteza as reclamacfes sobre a qualidade dos servigcos executados,
providenciando sua imediata correcéo, sem 6nus para 0 CONTRATANTE;

Xl - Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado
ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, por sua culpa ou em consequéncia de erros, impericia
propria ou de pessoas que estejam sob sua responsabilidade na execucdo dos servigos

credenciados;
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Xl - Garantir que o procedimento credenciado seja regulado integralmente pela

credenciante;

XV - Responder perante 0 CONTRATANTE por sua conduta na execucdo dos servicos
objeto do Termo de Referéncia;

XV - Submeter-se ao Controle Nacional de Auditoria (SNA), como também ao componente
Estadual do Sistema Nacional de auditoria no a&mbito do SUS e Conselho Municipal de Saude,
apresentando toda documentacgéo necessaria, sempre que solicitado;

XVI - Submeter-se a avaliacéo sistematica de acordo como Programa Nacional de Avaliagcbes
de Servicos de Saude — PNASS, conforme o especificado na PRC N°. 05 de 03 de outubro de
2017;

XVII - Entregar ao usuario ou responsavel, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis, o resultado do
exame, em que conste, também, a informacgé&o da gratuidade do atendimento prestado, com a
indicacao de que ele sera pago com recursos publicos;

XVIII - Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes deste Contrato, bem como
encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios;

XIX - Responsabilizar-se integralmente e em todas as esferas por quaisquer acidentes de
gue possam vir a serem vitimas os seus empregados quando em servico;

XX - Informar ao responsavel legal pelo paciente as condutas clinicas e procedimentos a
que ele sera submetido;

XXI - Apresentar a documentacédo exigida, a qualquer tempo pelo CONTRATANTE;

XXII - Informar ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, qualquer
alteracdo que importe a perda total ou parcial, dos requisitos técnicos exigidos como condi¢cao
para habilitacdo, indicando prazo para regularizacao da alteragao;

XXl - Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
mensalmente, conforme orientacdo da Portaria SAS N° 118 de 18 de fevereiro de 2014, devendo
0 CNES estar compativel com o objeto deste Contrato;

XXIV - Permitir o acesso dos conselheiros municipais ao controle social dos servigos, desde
que devidamente identificados e mediante prévia comunicacao;

XXV - Apresentar relatério das atividades sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, com
demonstragdo qualitativa e quantitativa dos atendimentos, devendo conter as informagdes
necessérias indicadas pelo solicitante;

XXVI - Manter-se durante a execugcdo do Contrato em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, devendo ser mantidas todas as condi¢des de qualificacéo e habilitacdo exigidas no
Termo de Referéncia e Edital de Chamamento Publico;

XXVIl - Os prontuérios, independente do diagnoéstico, deverdo ser entregues a equipe de

fiscalizacdo para arquivamento, considerando o periodo determinado pela legislacao;
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XXVII - Garantir a execucdo dos procedimentos em saldde com eficiéncia e presteza,

contemplando o atendimento de forma humanizada, durante toda vigéncia do Termo de
Credenciamento;

XXIX - Garantir a existéncia e manutencéo de protocolos clinicos, normas e rotinas técnicas
de procedimentos que orientem o manejo terapéutico dos casos e de procedimentos
administrativos;

XXX - Executar o objeto, garantindo a qualidade no atendimento a populacéo usuaria do SUS,

e se sujeitar a fiscalizacdo permanente da credenciante.

CLAUSULA QUINTA — DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

- Sao encargos do CONTRATANTE, além de outros assumidos neste Contrato:

I - Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo do objeto através de servidor designado para este
fim, a quem compete as atribuicées de atesto, controle e avaliacéo;

Il - Promover, sempre que necessario, a integracao entre o interlocutor do CONTRATADO
com servidores do CONTRATANTE, com vistas a facilitar o cumprimento da execucdo do
Contrato;

1] - Prestar informagbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
CONTRATADO;

v - Garantir disponibilizacdo de materiais (insumos e equipamentos) compativeis com os
procedimentos a serem executados;

\% - Efetuar os pagamentos dos servicos realizados em cada més de acordo com o
cronograma estabelecido, conforme precos estabelecidos no Termo de Referéncia;

VI - Observar o critério de prévio empenho para efetuar os pagamentos, mediante a
apresentacdo das faturas mensais e relatérios devidamente certificadas nas condi¢des

estabelecidas neste Contrato;

Vil - Manter constante equipe de fiscalizacdo, vistoriando a execucdo dos servigos
prestados pelo CONTRATADO;

VIII - Aferir a qualidade do atendimento prestado pelo CONTRATADO,;

IX - Exercer regulacao.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO, DA FORMA DE EXECUCAO, DA GESTAO E
FISCALIZACAO DO CONTRATO E DOS RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO

I — O prazo para iniciar a prestacao de servigos objeto deste Contrato, sera de 15 (quinze)
dias, contados da solicitacdo pelo CONTRATANTE, através da Ordem de Servico;
Wentos deverdo ser executados de acordo com o Termo de Referéncia,;
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1l — Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 05 (Cinco) dias, pelo

responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia
€ na proposta.

v - Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (Dez) dias, contados do
recebimento provisorio, ap0ds a verificagdo da qualidade e quantidade e consequente aceitacéo
mediante termo circunstanciado.

Vv - A Gestdo do Contrato sera exercida por Erika Raphaela Ferreira da Silva Oliveira,
enquanto a Fiscalizacéo sera de atribuicdo da Secretaria Claudia Maria de Almeida.

VI - Caberd ao Fiscal do Contrato:

a) Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao da execugao
dos servicos;

b) Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizag&o, principalmente suas
cldusulas, assim como as condi¢cfes constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar
as obrigaces in concreto tanto do CONTRATANTE quanto do CONTRATADO;

c) Conhecer e reunir-se com o preposto do CONTRATADO com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizagdo e acompanhamento dos servicos;

d) Exigir do CONTRATADO o fiel cumprimento de todas as condi¢cdes contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condi¢des do edital e respectivos anexos;

e) Comunicar ao CONTRATANTE a necessidade de altera¢cdes do quantitativo do objeto
ou modificacdo da forma de sua execucdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer,

que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

f) Recusar a execucdo irregular;
Q) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pelo CONTRATADO,;
h) Comunicar formalmente ao Gestor do Contrato as irregularidades cometidas passiveis

de penalidade, ap6s os contatos prévios com o CONTRATADO;

i) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do
Contrato, determinando o que for necessario a regularizacédo das faltas ou defeitos observados.
Vil - Caberd ao Gestor do Contrato:

a) Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades

cabiveis, garantindo a defesa prévia ao CONTRATADO;

b) Emitir avaliacdo da qualidade dos servigos executados;

c) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

d) Analisar os relatorios e documentos enviados pelo Fiscal do Contrato;

e) Propor aplicacdo de sancBes administrativas pelo descumprimento das clausulas

eiiliialaeapiadas pe1° Fiscal do contrato
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f) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pelo CONTRATADO, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;
Q) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
Contrato ndo seja ultrapassado;
h) Orientar 0 Fiscal do Contrato para a adequada

observancia  das clausulas registradas/contratuais.
VIl — A existéncia e a atuagédo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade, Unica,

integral e exclusiva do CONTRATADO, no que concerne a execuc¢do do objeto deste Contrato.
CLAUSULA SETIMA — DO PRECO E PAGAMENTO

I - Os servicos realizados em cada més serao totalizados pelos pre¢os unitarios da Tabela
previstos no Termo de Referéncia, emitida a Nota Fiscal e apresentada ao Fundo Municipal de
Saude, juntamente com os documentos comprobatérios da efetiva realizacéo dos servigos;

Il - Os valores devidos serdo pagos mediante a apresentacao de relatdrios e documentos
comprobatérios, de acordo com as datas informadas pelo CONTRATANTE, conforme segue:

1. Relatério detalhado de execuc¢éo dos servigos, discriminando o paciente, cédigo, data e
horario, com a assinatura e registro do responséavel pelo atendimento juntamente com o atesto
de confirmacéo destas informag8es pelos gestores dos servicos onde estd sendo prestado esse

atendimento, com documentos comprobatorios;

2. A auséncia desses documentos implicara diretamente o ndo reconhecimento da despesa
pelo CONTRATANTE;
3. O servico sera quantificado e o pagamento efetuado de forma proporcional a quantidade

de procedimentos realizados por més.

1l - O CONTRATANTE reserva-se no direito de suspender cautelarmente o pagamento,
caso 0s servigcos estejam sendo realizados em desacordo com o Termo de Referéncia, sem
prejuizo da abertura de processo administrativo especifico para apuracao das responsabilidades;
v - N&o haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado;

\% - O CONTRATADO nao podera, em hipétese alguma, cobrar do paciente, ou seu
responsavel, qualquer valor adicional dos servi¢os prestados, sob pena de descredenciamento
e/ou outras medidas judiciais cabiveis;

Vi - A liberacdo do pagamento somente ocorrerd depois de cumpridas, pelo
CONTRATADO, as condi¢6es pactuadas, da forma indicada no inciso II;

Vil - Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
aquela serd devolvida ao CONTRATADO e o pagamento ficara pendente até que o credor
providencie as medidas saneadoras. Neste caso o prazo de pagamento comeca a contar a partir
da data da regulariza¢&o da situacdo ou da reapresentacdo da documentacdo, ndo acarretando
qualquer énus para o CONTRATADO.
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CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE

I — Os precos propostos serdo 0s constantes no Termo de Referéncia e o reajuste se dara
pela aplicacdo do IPCA/IBGE, ap6s 01(um ano) do orcamento estimativo realizado em 30 de
abril de 2025;

Il - O reajuste apenas sera concedido mediante aprovacao dos valores unitarios pelo

Conselho Municipal de Saude de Itambé/PE.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes deste Contrato estdo incluidas no orcamento do

CONTRATANTE, para o presente exercicio, na classificagcao abaixo:

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 122 0006 2006 0000 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
ORCAMENTARIA

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 0006 2043 0000 MANUTENGAO, APRIMORAMENTO E EXPANSAO DA REDE DE
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

I - No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacéo sera feita mediante apostilamento no

inicio do exercicio financeiro;

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera até 12 (doze) meses, contados da emissao da
Ordem de Servico, na forma do artigo 105 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, admitida sua
prorrogacéo nos termos do art. 107 da lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

§ 1° O presente Contrato poderé ser extinto nas condi¢des estabelecidas nos artigos 137 a 139
da Lein.° 14.133/21.

§ 2° A extingéo do Contrato podera ser:
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| — Mediante pedido de descredenciamento formalizado pelo CONTRATADO, que devera fazé-

lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de trinta dias, devendo executar 0s
procedimentos ja ajustados/agendados antes do pedido de descredenciamento, sob pena de
responsabilizacdo e aplicacdo das penalidades previstas neste Contrato.

Il - Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, exceto no caso de

descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Ill - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse do CONTRATANTE;

IV - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

§ 3° A extincdo determinada por ato unilateral do CONTRATANTE e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

§ 4° A extincdo determinada por ato unilateral do CONTRATANTE podera acarretar, sem prejuizo
das sanc¢des previstas neste Contrato, as seguintes consequéncias:

| - Assuncéo imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
préprio do CONTRATANTE;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

§1° O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
| - Unilateralmente pelo CONTRATANTE:

a) Quando houver modificagcdo das especificagbes, para melhor adequacédo técnica a seus
objetivos;

Il - Por acordo entre as partes:

a) Quando necesséria a modificagdo do modo de execucgéo, em face de verificagédo técnica
da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

82° As alteracBes unilaterais a que se refere o 81° ndo poderdo transfigurar o objeto da
contratacao.

83° A formalizacdo do termo aditivo é condicdo para a execucdo, pelo CONTRATADO, das
prestacdes determinadas pelo CONTRATANTE no curso da execucdo do Contrato, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacéo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacéo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

84° Registros que ndo caracterizam alteragdo do Contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, como nas seguintes situacdes:

mbisbliidilibiadazgo o n denominagdo socialdo CONTRATADO,

L (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09
R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000

Pagina 57 de 62



y 4
¥ ITAMBE
w
%2’/ PREFEITURA

T—
TRABALHO QUE TRANSFORMA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

A aplicacdo das sancbes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a Lei n°
14.133/2021.

81° O CONTRATADO sera responsabilizado pelas seguintes infracdes:

Xl - Motivos resultantes de falhas, erros ou irregularidades nos servicos;

Xl - N&o atender, por 2 (duas) vezes, ao controle de qualidade e as legislacdes aplicaveis
ao objeto em comento;

Xl - Apés haver confirmado recebimento de comunicacdes oficiais solicitando a execugao

de um servico, o credenciado deixar de executa-lo sem justificativa plausivel;

XV - Falta de manutencgéo das condi¢des de habilitacéo;

XV - Pratica de ato ou omisséo na prestacao do servico em desacordo com o Edital;
XVI - Cobranca extra do servico; e

XVIlI - Avaliacao insuficiente dos usuérios do servigo.

§2° As sancdes que poderdo ser aplicadas respeitam o disposto no artigo 156 da Lei n°
14.133/2021, sendo elas:
I - Adverténcia;

Il - Multa;

1l - Suspensao;

Y] - Descredenciamento.

\% - Impedimento de licitar e contratar;

VI - Declaracgéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§3° Na aplicagéo das sangdes serdo considerados:

I - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - As peculiaridades do caso concreto;
1] - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

\ - Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

\% - A implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos érgdos de controle;

84° A sancéo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista

Wﬂdo ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.
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85° A sancao de suspenséo serd aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista

no inciso Xl do § 1°, quando ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave

86° A sancao de descredenciamento sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista nos incisos XIlI, XIIl, XIV, XV, XVI e XVII do § 1°, sem prejuizo da aplicagdo de multa e

demais penalidades cabiveis.

§7° A sancéo de multa (5% do valor contratado) sera aplicada ao responsavel por qualquer das

infracGes administrativas previstas no § 1°.

88° A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV e V do § 1°, quando néo se justificar a imposicao

de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no

ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

89° A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada ao
responsavel pelas infrag8es administrativas previstas nos incisos VI, VII, VIII, IX e X do § 1°, bem
como pelas infracbes administrativas previstas nos incisos I, 1ll, IV e V do referido item que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancéo referida no §8°, e impedir4 o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos

os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§10° A sancdo de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de analise

juridica e sera de competéncia exclusiva de secretario municipal.

811 As sancles de adverténcia, suspensdo, descredenciamento, impedimento de licitar e
contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a penalidade de multa.

8§12 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca sera cobrada judicialmente.

8§13 A aplicacéo das sanc¢Oes previstas no §82° ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagcéo de

reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE.
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814 Na aplicagdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado pelo prazo de 15

(quinze) dias Uteis, contado da sua intimacao.

815 A aplicacdo das sanc¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar requerera a instauracdo de processo de responsabilizagdo, a ser
conduzido por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimard o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de intimac&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda

produzir.

I - Na hipotese de deferimento de pedido de producgédo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo o contratado podera apresentar alegacdes finais

no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgéo.

Il - Serdo indeferidas pela comiss@o, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,

impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

1] - A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela

Administracao, e sera: interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacéo;

suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013; suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusédo da apuracdo administrativa.

8§16 Os atos aqui previstos como infragBes administrativas ou em lei de licitacdes e contratos da
Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados

o rito procedimental e a autoridade competente.

817 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar confuséo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo. A pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos o0s casos, o0 contraditdrio, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia.

818 O atraso injustificado na execuc¢ao do Contrato sujeitara o contratado a multa de mora diaria

biiieaiiloniaify 00 0 contato
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I - A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que o CONTRATANTE a converta em

compensatdria e promova a extin¢cdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras

sancdes anteriormente previstas.

§19 E admitida a reabilitacio do CONTRATADO perante a propria autoridade que aplicou a

penalidade, exigidos, cumulativamente:

I - Reparacéo integral do dano causado ao CONTRATANTE;

Il - Pagamento da multa;

1] - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagcao da penalidade, no caso de
declaracédo de inidoneidade;

\ - Cumprimento das condic¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

\% - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos

requisitos definidos neste artigo.
8§20 A sancéo pelas infragBes previstas nos incisos VI e X § 1° exigir4, como condi¢do de
reabilitacdo do CONTRATADO, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade

pelo responsavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULACAO DO CONTRATO

14.1. Este Contrato mantém vinculacdo ao edital do Processo Administrativo n°® 032/2025,

Chamada Publica® 003/2025 e ao Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — COMUNICACOES

15.1. Todas as comunicacdes do CONTRATANTE ao CONTRATADO, ou vice-versa, serdo

efetuadas por escrito e sé assim produzirdo seus efeitos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — TOLERANCIAS

16.1. Quaisquer tolerancias entre as partes, observando-se a razoabilidade e o interesse
publico, ndo importardo em novacao de qualquer uma das clausulas ou condi¢des estatuidas

neste contrato, as quais permanecerao integras.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO E DAS DISPOSICOES FINAIS
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17.1. 81° Por forca do disposto no 8 1° do Art. 92 da Lei 14.133/21, fica eleito o foro da Comarca

de Iltambé - PE para dirimir quaisquer pendéncias oriundas do presente Contrato.

E, por se encontrarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de

idéntico teor e, para Unico efeito, na presenca de testemunhas que também assinam.

ltambé, de de 2025.
CONTRATANTE
CONTRATADO
Testemunhas:

NOME:

CPF:

NOME:

CPF:

2 p O

L (81) 92001-3530 | WWW.ITAMBE.PE.GOV.BR | CNPJ: 10.150.050/0001-09

R. JOSUE DE CASTRO, 84 | ITAMBE - PE, 55920-000 L.
Pagina 62 de 62



